
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา                                 
ที ่ 78101/ -  วันที่   25 กุมภาพันธ์ 2569             
เรื่อง   การจัดทำประกาศนโยบายและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ "งดใช้ งดให้" ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ในรูปแบบภาษาไทยและภาษาอังกฤษประจำปี พ.ศ.ศ.๒๕๖๙  

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา  

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลมาโมง ได้ตระหนักถึงการทุจริตคอรัปชั่นซึ่งเป็นปัญหาสำคัญที่ต้อง
ช่วยกันขจัดให้หมดสิ้นไป และเพ่ือสอสอคล้องกับกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) ตาม
ตัวชี้วัดที่ ๙ การป้องกันการทุจริต ตัวชี้วัดย่อยที่ ๙.๑ การบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต พร้อมทั้งให้รายง าน
การรับของขวัญและกำนัล ตามนโยบาย No Gift Policy รายงานผลตามแบบรายงานประจำปี งบประมาณ จาก
การปฏิบัติหน้าที่ รวมถึงปัญหาและอุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

เพ่ือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการพางอิเล็กทรอนิกส์ พ.๒.๕ เห็นควรจัดทำ
ประกาศนโยบายและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ "งดใช้ งดให้" ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ ให้ประชาชนได้รับทราบต่อเห็นชอบโปรดลงนาม ในประกาศที่แนบ
มาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 
 
        ลงชื่อ 
                (  นางสาวฟาตีเมาะ  หะเดวา  ) 
                      เจ้าพนักงานธุรการ ชำนาญงาน 
 
ความเห็นหัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา 

.......................................................... 
 
                (นางวิชุดา กูลเกื้อ) 
              หัวหน้าสำนักปลัด 

 
 

ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา 

.......................................................... 

  
               (นางสาวพาตีเม๊าะ ซะรีแลแม) 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา 
    รักษาการแทนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา 
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ความเห็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา 

.......................................................... 

.                                                                
  

                                           (นายจิรเดช  ซามาเละ) 
               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา



 



 
   

 

 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา 

เรื่อง    นโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
************************* 

ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  4  ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ได้เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกำหนดให้มีการขับเคลื่อน
เพ่ือดำเนินกิจกรรมปฏิรูปที่สำคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที่ ๔ พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใสไร้
ผลประโยชน์ ซึ่งเป้าหมายที่ ๑ ข้อ ๑.๑ “ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่
ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)” นั้น 

  ในการนี้ เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศข้างต้น สร้างความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริตขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบรบือ จึงประกาศนโยบายให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่าง ๆ
เว้นแต่กรณีจำเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญของกำนัล และประโยชน์อ่ืนใด
ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้ หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.2544 ประกอบ
ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลั กเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ.2563  
 

 จึงประกาศเพ่ือทราบโดยทั่วกัน และให้ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคน ถือปฏิบัติตาม
นโยบายอย่างเคร่งครัดต่อไป 
 

ประกาศ ณ วันที่  23  เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖7 
 
 
 

 
      
 

( นายจิรเดช  ซามาเละ ) 
     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา 
 
 
 
 
 
 
 



   
 

 

 

 

Announcement  of Lubobuesa Subdistrict Adminstration Organization 

Subject : Policy of not accepting neither gifts nor profits from performing dutlies 
 (No Gift Policy) Fiscal year 2025 
************************* 

 
   

  Lubobuesa Subdistrict Administration Organization ( LBS)  has emphasized on 
managing organization with good governance to build faith and confidence in society that LBS 
is the good governance organization. I,  as the executives of the LBS,  hereby declaration of 
intention to perform duties and administration of KU. I would perform my duties at the 
utmost of my ability with accountability,  honesty and transparency in accordance with the 
guideline for promoting ethics and adhere to the principle of good governance. I hereby 
pledge that all LBS executives and LBS officials have intention of not accepting neither gifts 
nor profits from performing our duties,  both before and after performing our duties which 
would cause corruption and misconduct at the present and in the future. I would also stand 
against all forms of corruption to promote the honesty value and create an integrity 
organization culture in strong and sustainable ways. 

  It is hereby announced and to adhered to all 

   This announcement is made on December 23, 2024 
 
 
 

 
 
 
                                         Mr.Chiradet  Samaleh 
                              Chief Executive of the Lubobuesa Subdistrict Administration Organization 
 
 
                                            
 
      
 

 


