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 วันที่ 14 มีนาคม 2566 นายจิรเดช ซามาเละ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา ประชุม
พนักงานส่วนตำบล ทั้งพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นลุโบะบือซา เรื่อง
เจตนารมณ์ในการเป็นองค์กรคุณธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา ตามประกาศขององค์การ
บริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา ฉบับลงวันท่ี 12 ตุลาคม พ.ศ. 2565  

 พนักงานส่วนตำบล ท้ังพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นลุโบะบือซา  
ได้ตระหนักถึงความสำคัญในเรื่องดังกล่าว โดยจะปฏิบัติหน้าที่ราชการตามหลัก คุณธรรม ธรรมาภิบาล และ
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และยึดมั่นคุณธรรมเป็นฐานในการดำเนินชีวิตตาม แนวทาง “พอเพียง 
วินัย สุจริต จิตอาสา” ซึ่งจะส่งผลให้องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซาเป็นองค์กรท่ีดี ดังนี้  

 ๑. พอเพียง : บุคลากรทุกคนจะดำเนินชีวิตโดยยึดหลักทางสายกลาง มีเหตุมีผลใช้ความรู้ในการ 
ตัดสินใจอย่างรอบคอบ มีความพอประมาณพอดี ไม่เบียดเบียนตนเอง สังคมและส่ิงแวดล้อม ไม่ประมาทสร้าง 
ภูมิคุ้มกันท่ีดี รู้เท่าทันต่อการเปล่ียนแปลง  

 ๒. วินัย : บุคลากรทุกคนจะยึดมั่นและรับผิดชอบในหน้าที่ของตน ทั้งวินัยต่อตนเองในการผลักดัน 
ชีวิตให้ก้าวหน้า และวินัยต่อองค์กร สังคม ปฏิบัติตามจริยธรรมจรรยาบรรณ และเคารพต่อกฎหมาย  

 ๓. สุจริต : บุคลากรทุกคนจะทำงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ยึดมั่น ยืนหยัดในการรักษาความจริง 
ความถูกต้อง ความเป็นธรรมทั้งปวง กล้าปฏิเสธการกระทำที่ไม่ซื ่อตรง ไม่ซื่อสัตย์ของบุคคลอื่นที่จะทำให้
องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา เกิดความเสียหาย  

 ๔. จิตอาสา : บุคลากรทุกคนจะเป็นผู้ท่ีใส่ใจต่อสังคมสาธารณะ และอาสาลงมือทำอย่างใดอย่าง หนึ่ง
ท่ีมิใช่หน้าท่ีของตน ด้วยความรัก ความสามัคคี เพื่อประโยชน์ของผู้อื่น ของสังคม ของประเทชาติ โดยมิได้หวัง 
ผลตอบแทน ทำความดีเพื่อความดี เอื้ออาทรต่อคนร่วมสังคม ทำอย่างสม่ำเสมอจนเป็นวิสัย 

 เพื่อให้พนักงานส่วนตำบล ทั้งพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนท้องถิ ่นลุ
โบะบือซา อำเภอยี่งอ จังหวัด นราธิวาส  เพื่อให้คุณธรรมนำการพัฒนา เกิดสังคมคุณธรรมที่มั่นคง มั่งค่ัง 
ยั่งยืน ทุกคนในองค์กรมีคุณธรรม มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีความสมานฉันท์ 
ยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนาน้อมนำ หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและวิถีวัฒนธรรมไทยไปใช้ในการ
ดำรงชีวิต  
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