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   องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา​​​​​​​​​​​​​​​​​​

คำนำ

                          แผนงานพัฒนาท้องถิ่น เป็นแผนพัฒนาที่กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทำเพื่อกำหนดแนวทางในการพัฒนาตามที่ได้กำหนดไว้ในกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การจัดทำแผน พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548   ซึ่งประกอบด้วยรายละเอียด คือ
1. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา เป็นแผนที่กำหนดถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่ง หมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต
                           2.  แผนพัฒนาสามปี แสดงถึงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่นที่มีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปีจะมีความเชื่อมโยงกับการจัด ทำงบประมาณประจำปีเป็นการจัดทำงบประมาณในระบบมุ่งเน้นผลงาน
                           องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา   ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาโดยจัดทำ รายละเอียดสอดคล้องกับวิสัยที่ได้กำหนดไว้คือ
                            “ ประชากรอยู่ดี    มีคุณภาพ   อนุรักษ์วัฒนธรรม ” ซึ่งเป็นแนวทางที่คณะผู้บริหารได้กำหนดไว้ในการพัฒนาพื้นที่ตำบลลุโบะบือซา  การจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาครั้งนี้  อบต.ได้ผ่านกระบวนการจัดทำข้อมูลจากประชาคมหมู่บ้าน   ประชาคมตำบล  และคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล   ดำเนินการจัดทำในรายละเอียดก่อนนำเสนอคณะกรรมการ   พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณา และเสนอสภาให้ความเห็นชอบ
                            การจัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา ครั้งนี้แสดงให้เห็นถึงความคาดหวังขององค์การบริหารส่วนตำบลที่ต้องการให้ราษฎรมีความอยู่ดีกินดีมีคุณภาพชีวิตที่ดี ตลอดจน    มีความมั่นคงในการประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรม
       





องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ส่วนที่ 1

บทนำ
1.ลักษณะของแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  3  ปี (พ.ศ.2560 – 2562)


แผนพัฒนาสามปี   หมายถึง   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอด คล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน   และโครงการพัฒนา จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี    ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า   ครอบคลุมระยะ เวลา   3  ปี    โดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจำทุกปี
แผนพัฒนาสามปีควรมีลักษณะดังนี้
1. การจัดทำแผนพัฒนาสามปี  ควรมีการศึกษาความเป็นไปได้    ของแผนงานและโครงการเพื่อช่วยในการตัดสินใจว่าควรจะมีแผนงาน  งาน และโครงการหรือไม่ โดยพิจารณาจากความเหมาะสม ของการทำโครงการ  ดังนี้
-   ความเป็นไปได้ทางการเงิน  : ดูความคุ้มค่า ของ โครงการกับเงินที่ลงทุนไปโดยวิเคราะห์  ที่มาและระยะเวลาที่จะได้มาของทุน  ต้นทุนที่จะใช้  และผลตอบแทนทั้งที่เป็นตัวเงินละไม่เป็นตัวเงิน
-   ความเป็นไปได้ทางสังคม  :  ดูโครงการมีผลต่อสังคมโดยรวมเพียงใด
-  ความเป็นไปได้ทางเศรษฐกิจ :  ดูโครงการมีผลต่อเศรษฐกิจ โดยส่วนรวมเพียงใด   สภาพเศรษฐกิจที่  อบต. เกี่ยวข้อง ทั้งด้านเกษตรกรรม และอุตสาหกรรม ตลอดจนด้านการตลาด เพื่อพิจารณาโอกาสในการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ เช่น  รสนิยมผู้ซื้อ  อิทธิพลของสินค้า ราคาขาย การโฆษณา วัตถุดิบ การผลิต ผลผลิต
-    ความเป็นไปได้ทางสิ่งแวดล้อม   :   อากาศเป็นพิษหรือไม่    มีสารพิษต่อร่างกายหรือไม่ รบกวนอาชีพของบุคคลอื่นหรือไม่
-   ความเป็นไปได้ทางการเมือง : ดูโครงการมีผลต่อการเมืองโดยรวมเพียงใด
-   ทรัพยากรและวัสดุที่ใช้
- การบริหารจัดการ  การแบ่งแยกหน้าที่  ความรู้ความสามารถของเจ้าหน้าที่การวางผังการทำงาน  สายการบังคับบัญชา ระเบียบการปฏิบัติงานที่กำหนด รายละเอียดงาน ระบบการควบคุมภายใน การมอบงานแก่ผู้เหมาะสม
                2. แผนงาน   งาน  และโครงการ ที่กำหนดไว้ใน แผนพัฒนาสามปี  ต้องอยู่ภายใต้บทบัญญัติของ พระราชบัญญัติสภาตำบล พ.ศ. 2537 มาตรา 46 และพระราชบัญญัติกำหนดแผนขั้นตอนการกระจายอำนาจแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542   มาตรา 16

                3. แผนพัฒนา  อบต.  ต้องเป็นไปตามบทบัญญัติของระเบียบ   ข้อบังคับ   มติคณะรัฐมนตรีการปฏิบัติราชการที่ดี ประกาศและหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย
                4. การจัดทำทุกขั้นตอนต้องยึดหลักธรรมาภิบาล  คือ  หลักนิติธรรม  หลักคุณธรรม หลักความซื่อสัตย์สุจริตหรือโปร่งใส  หลักการมีส่วนรวม  หลักความรับผิดชอบ  และหลักความคุ้มค่า
             5. จัดทำขึ้นโดยขั้นตอนและองค์กรที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด
  6. ผู้จัดทำแผนหรือผู้เกี่ยวข้องต้องมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องจุดเด่น จุดด้อยของตำบล
  7. แผนพัฒนา อบต. ต้องได้รับความร่วมมือและสนับสนุนจากประชาชนในตำบล มีส่วนร่วมในการจัดทำ
            8. จัดทำจากความมุ่งหวังและความตั้งใจให้เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวมอย่างจริงจัง   แผนงาน   งานและโครงการสามารถปฏิบัติได้ ลักษณะต่อเนื่องเป็นแผนก้าวหน้า เป็นไปได้หรือมีทางสำเร็จ โดย
-  ยึดผลสำเร็จของงานเป็นเป้าหมายของการทำงานนำไปจัดทำงบประมาณที่เน้นผลผลิต และผลลัพธ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
- กำหนดตัวชี้วัดการดำเนินงานตาม แผนงาน งาน และโครงการ สร้างความมั่นใจในการจัดสรรงบประมาณเพื่อการพัฒนาในทุกระยะของแผน
-คำนวณต้นทุนต่อหน่วยของการให้บริการสาธารณะแต่ละด้านเพื่อประโยชน์ในการจัดทำงบประมาณ แบบเน้นผลผลิตและผลลัพธ์
- มีระยะเวลาเริ่มต้น และระยะสิ้นสุด เพื่อประโยชน์ในการควบคุม ติดตามแผนงาน งานและโครงการใดต้องอาศัยความสำเร็จของแผนงาน งานและโครงการอื่น พิจารณานำหลักการบริหารเวลามาใช้
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  3  ปี  เป็นการดำเนินการต่อเนื่องจากที่องค์การบริหารส่วนตำบลได้จัดทำและกำหนดแผนยุทธศาสตร์พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นที่เรียบร้อยแล้วเพื่อเป็นแนวทางในการจัดทำ แผนปฏิบัติการประจำปี และจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำ  ต่อไป
2.วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนา  3  ปี  (พ.ศ.2560 – 2562)

2.1 เพื่อเป็นแนวทางและกรอบสำหรับพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลในรอบสามปี
2.2 เพื่อให้สามารถตรวจสอบได้ว่าการดำเนินการพัฒนาแต่ละปีมีโครงการและกิจกรรมอย่างไร  ที่ไหน  เมื่อไร
2.3 เพื่อให้สามารถจัดทำงบประมาณรายจ่ายในการสนับสนุนการดำเนินงานตามโครงการได้อย่างมีระบบระเบียบและมีเป้าหมาย
2.4 เพื่อให้ประชาชนสามารถตรวจสอบติดตามการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบลได้
2.5 เพื่อควบคุมและเป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณ  พ.ศ.2560– 2562  ให้มีความรัดกุมและมีประสิทธิผล  ในการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจำปี
3.ขั้นตอนในการจัดทำแผนพัฒนา  3  ปี  (พ.ศ.2560– 2562)

ซึ่งจะต้องดำเนินการให้เสร็จสิ้นภายในเดือนมิถุนายน  มีขั้นตอน  ดังนี้

ขั้นตอนที่ 1  การเตรียมการจัดทำแผน
ขั้นตอนที่ 2  แต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาสามปี  แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสามปี  และแผนดำเนินงานประจำปี
ขั้นตอนที่ 3  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น กำหนดประเด็นหลักการพัฒนา ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา รวมทั้งสอดคล้องกับปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน โดยให้นำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง ๆ และข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาสามปี

ขั้นตอนที่ 4  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมประเด็นหลักการพัฒนา ปัญหา ความต้องการ และข้อมูลนำมาจัดทำแผนพัฒนาสามปี แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
ขั้นตอนที่ 5    คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปีเพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ขั้นตอนที่ 6  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อให้ความเห็นชอบ
ขั้นตอนที่ 7  ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาสามปี และประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 

4. ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนา  3  ปี  (พ.ศ.2560– 2562)


การจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสามปี  เป็นเครื่องมือที่ทำให้องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา  สามารถดำเนินการพัฒนาไปได้อย่างมีเป้าหมาย  มีประสิทธิภาพและประหยัด  ทั้งด้านเวลา บุคลากร วัสดุอุปกรณ์และงบประมาณ  เพราะมีการวางแนวทางการใช้ทรัพยากรทุกด้านไว้ก่อนแล้ว โดยในการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสามปี ได้ดำเนินการในเรื่องจัดลำดับความสำคัญ ของประเด็นหลักการพัฒนา  เพื่อนำมาคัดเลือกและจัดทำรายละเอียด  แผนงาน  โครงการ  เพื่อให้สอดคล้องตอบสนองต่อปัญหาความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลได้อย่างแท้จริง นอกจากนี้  แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสามปี ยังเป็นตัวเชื่อมโยงมาตรการหนึ่งที่แสดงถึงความสัมพันธ์กันระหว่างยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกับการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจำปี และการจัดทำแผนการดำเนินงาน
แผนพัฒนาสามปีก่อประโยชน์หลายประการ คือ
1. แผนงาน งานและโครงการในแผนพัฒนาสามปีของ อบต. สามารถก่อประโยชน์ในส่วนร่วม
2. คณะผู้บริหาร อบต. และเจ้าหน้าที่ อบต. เกิดความรู้ความเข้าใจในการบริหารจัดการโครงการ/กิจกรรม
3. การปฏิบัติงานพัฒนาตำบลเป็นไปด้วยความราบรื่น ตั้งแต่ต้นจนถึงการพัฒนา และสามารถบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์
4. เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานพัฒนาตำบลให้มีประสิทธิภาพ - ประสิทธิผล
5. การบริหารจัดการทรัพยากรของ อบต.ตรงกับความต้องการ
6. ราษฎรในท้องถิ่นได้รับประโยชน์โดยตรงจากการพัฒนา
       7.   แสดงถึงแนวทางในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของราษฎร
8.   เป็นเครื่องมือในการประสานงานกับจังหวัด  อำเภอ  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
9.   เป็นเครื่องมือในการตรวจสอบและประเมินผลว่าเป็นไปตามเป้าหมาย  และวัตถุประสงค์ของแผนงาน     งานโครงการ หรือไม่
การเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมกิจกรรมหรือโครงการจะทำได้ต่อเมื่อ
· เกิดภาระเร่งด่วนที่จำเป็นต้องดำเนินการ
· กิจกรรมที่ไม่มีในแผนพัฒนา อบต.

· กรณีส่วนราชการแจ้งและร้องขอ






ส่วนที่ 2

สรุปผลการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลในปีที่ผ่านมา
***********************

2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   องค์ประกอบ  ประกอบด้วย  

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา ได้วิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาและโอกาสการพัฒนาในอนาคต โดยการวิเคราะห์ใช้หลัก   SWOT   ดังนี้
 (1)  จุดแข็ง  (Strength )

1.1 ราษฎรประกอบอาชีพด้านการเกษตรที่มั่นคง (ยางพารา ปาล์ม  ลองกอง  เงาะ  มังคุด ทุเรียน)

1.2 มีแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติป่าพรุบาเจาะ
1.3 เป็นแหล่งผลิตเครื่องแต่งกายมุสลิม
1.4 ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
1.5 ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นที่หลากหลาย
(2)  จุดอ่อน (Weakness)

2.1 ราษฎรขาดความรู้ในด้านการจัดการผลผลิตเชิงธุรกิจและการแปรรูปเพื่อเพิ่มมูลค่าผลผลิต
     2.2 ราษฎรไม่มีความรู้ด้านเทคนิคและเทคโนโลยีต่าง ๆ ในการเกษตร
     2.3 ราษฎรขาดความกระตือรือร้นในการช่วยเหลือตัวเอง รอภาครัฐช่วยเหลืออย่างเดียว
     2.4 มาตรฐานด้านความรู้ของนักเรียนต่ำ เด็กอ่านและเขียนภาษาไทยไม่คล่อง
     2.5 การสื่อสารระหว่างบุคคลากรของรัฐและราษฎรมีอุปสรรค (ด้านภาษา)

     2.6 การกระจายความช่วยเหลือจากภาครัฐไม่ถึงประชาชนเป้าหมายอย่างแท้จริง กระจุกตัวที่แกนนำบางกลุ่ม
     2.7 ราษฎรขาดความร่วมมือกับภาครัฐในการให้ข้อมูลที่เป็นจริง
     2.8 พ่อแม่ขาดความเอาใจใส่ดูแลและอบรมบุตร-หลาน
     2.9 ขาดแคลนน้ำด้านการเกษตรในฤดูแล้ง
(3)  โอกาส  (Opportunity)


3.1 พื้นที่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมที่สมบูรณ์
3.2 ราษฎร  100 % มีอาชีพเกษตรกรรม พร้อมที่จะรับการถ่ายทอดเทคโนโลยีใหม่ ในการปรับปรุงงานด้านเกษตร
3.3 ราษฎรมีความกระตือรือร้นที่จะเรียนรู้ และปรับบทบาทมาให้ความร่วมมือแก่ภาครัฐมากขึ้น
3.4 สามารถพัฒนาป่าพรุบาเจาะเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
3.5ราษฎรมีส่วนร่วมในการพัฒนางานท่องเที่ยว สร้างกระแสการอนุรักษ์ได้ทางหนึ่ง
(4)  ข้อจำกัด  (Threat)

4.1 ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ำ แต่ต้นทุนการผลิตสูง
4.2 ความไม่สงบในพื้นที่ / ความมั่นคง
4.3 ราษฎรไม่เข้าใจด้านการดูแลรักษาระบบนิเวศวิทยา
4.4 ขาดการดำเนินงานพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เมื่อภาครัฐไม่ส่งเสริมราษฎรจะหยุดการดำเนินงาน
4.5 ค่าตอบแทนแรงงานในพื้นที่ต่ำ ทำให้แรงงานไปขายแรงงานนอกพื้นที่
4.6 ผู้นำบ้างส่วนไม่มีความเสียสละในงานส่วนรวม ทำให้ยากต่อการประสานไปถึงชุมชน
4.7 เกษตรกรบ้างส่วนมีหนี้สินนอกและในระบบ
4.8 ระบบน้ำไม่มีทำให้ต้องพึ่งพาธรรมชาติในการทำการเกษตรกรรม
2.2  การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ
2.1 ผลจากการปฏิบัติงานนำโครงการจากแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมาปฏิบัติสรุปได้ในเชิงคุณภาพ  ดังนี้
2.1.1  ด้านโครงสร้างพื้นฐานผลการปฏิบัติในปีงบประมาณ  2558 ทำให้ความเป็นอยู่ของประชาชนได้รับการบริการด้านสาธารณูปโภค  และสาธารณูปการ  เป็นไปในทิศทางที่ถูกต้องและได้รบการพัฒนาเป็นไปในแนวทางที่ดีขึ้น  มีถนนหนทางที่สะดวกขึ้นกว่าเดิม  สามารถนำผลิตผลทางการเกษตรออกมาจำหน่ายตลาดได้  สะดวกขึ้นแม้จะเป็นช่วงฤดูฝนและผลจากการดำเนินการทำให้ลดปัญหาน้ำท่วมขังไปได้ระดับหนึ่งแต่กระนั้นยังมีถนนคูระบายน้ำไม่เพียงพอและทั่วถึง เนื่องจากมีข้อจำกัดด้านงบประมาณ  ยังจะต้องพัฒนาปรับปรุงกัน ต่อไป
2.1.2 ด้านสาธารณสุข  องค์การบริหารส่วนตำบลได้ประสานกับสถานอนามัยในพื้นที่สำรวจตามครัวเรือนว่ามีการแพร่ระบาด ของโรคไขเลือดออก โรคไข้ปวดข้อยุงลาย ( ชิคุนกุนยา ) และประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับการแพร่ระบาดของ โรคไขเลือดออก โรคไข้ปวดข้อยุงลาย ( ชิคุนกุนยา )  องค์การบริหารส่วนตำบล เมื่อได้รับข้อมูลจากการสำรวจได้ประสานกับเจ้าหน้าที่สถานอนามัยเร่งทำการทำลายแหล่งเพาะพันธ์ยุงลาย และพ่นหมอกควันด้วยเครื่องพ่นหมอกควันฆ่ายุงลาย ซึ่งทางองค์การบริหารส่วนตำบลได้ทำการจัดซื้อจัดจ้างก่อนหน้านี้และเฝ้าระวังการแพร่ระบาดของโรคไขเลือดออกโรคไข้ปวดข้อ ยุงลาย ( ชิคุนกุนยา ) ต่อไป
2.1.3 ด้านการศึกษา องค์การบริหารส่วนตำบลได้ให้ความสำคัญกับการศึกษาเป็นอันดับแรก ๆ เพราะการศึกษาเป็นการพัฒนาคนซึ่งเป็นผลช่วยในการพัฒนาในด้านอื่นๆ  องค์การบริหารส่วนตำบลจึงจัดทำโครงการด้านศึกษาเพื่อเยาวชนในพื้นที่ซึ่งมีความรู้ทางด้านคณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษไม่ค่อยดีนักจากการจัดโครงการด้านการศึกษาและทำอย่างต่อเนื่ององค์การบริหารส่วนตำบลหวังว่าเด็กและเยาวชนในตำบลต้องมีความรู้ทางด้านคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษดีขึ้นในอนาคต
2.1.4 ด้านเศรษฐกิจ  องค์การบริหารส่วนตำบลได้ส่งเสริมการประกอบอาชีพเพื่อให้ประชาชนสามารถช่วยเหลือตนเองและครอบครัวได้  โดยองค์การบริหารส่วนตำบลได้ให้การสนับสนุนจัดทำเป็นโครงการต่อเนื่องทุกปีงบประมาณ  แต่ก็ยังมีปัญหาในเรื่องผลผลิตทางการเกษตรที่ไม่ได้คุณภาพอีกทั้งในเรื่องตลาดรองรับที่มีปัญหาเพราะเกษตรกรไม่มีความมั่นใจในเรื่องการตลาด ปัญหาเรื่องชุมชนขาดการรวมกลุ่ม ทำให้เสียโอกาสในการแข่งขันกับตลาดภายนอกที่เข้มแข็งกว่า และยังมีปัญหาในเรื่องคุณภาพ สินค้าที่นำออกจำหน่าย  จำเป็นต้องให้คำแนะนำและหาแนวทางแก้ไข ต่อไป
2.1.5  ด้านสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลได้สนับสนุนให้ประชาคมได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน เพื่อให้สามารถตรวจสอบการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเป็นไปโดยความโปร่งใส องค์การบริหารส่วนตำบลได้จัดดำเนินกิจกรรมต่างๆ เพื่อพัฒนาเยาวชนภายในตำบลให้ความตระหนักในเรื่องพิษของยาเสพติด การดูแลเรื่องสวัสดิการการสังคมสงเคราะห์แก่ผู้สูงอายุนั้น ได้จัดให้คณะกรรมการ คัดเลือกบุคคลที่จะรับการสงเคราะห์ด้วยความโปร่งใสให้มีความเสมอภาค
2.1.6 ด้านศาสนา องค์การบริหารส่วนตำบลได้ตระหนักถึงความสำคัญของศาสนามากเป็นพิเศษเพราะประชาชนส่วนใหญ่ในพื้นที่ยึดหลักทางศาสนาในการดำเนินชีวิต องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการกิจกรรมทางด้านศาสนาเพื่อเยาวชนเป็นบุคคลที่มีคุณธรรมและจริยธรรมในสังคมเป็นพลังพัฒนาสังคมและประเทศชาติต่อไป
ส่วนที่ 3
การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ
3.1  วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น

1.1 วิสัยทัศน์การพัฒนา

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซาได้กำหนดวิสัยทัศน์  ( vision) เพื่อเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติ เป็นจุดหมายและปรารถนา ให้เกิดขึ้นหรือบรรลุผลในอนาคตข้างหน้าองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา เป็นองค์การบริหารส่วนตำบลขนาดกลาง มีประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพการเกษตร จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์คาดหวังที่จะให้เกิดในอนาคตดังนี้
      
  “ ประชากรอยู่ดี    มีคุณภาพ   อนุรักษ์วัฒนธรรม ”
1.2 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี
      
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา   กำหนดไว้จำนวน 7  ยุทธศาสตร์ ดังนี้
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
แนวทางการพัฒนา
1.  ก่อสร้าง  บุกเบิก  ปรับปรุง  บำรุงรักษาทางคมนาคม สะพาน  เขื่อน ระบบระบายน้ำ
2. ก่อสร้างปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค บริโภค
3.  จัดให้มีไฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่างทั่วถึง
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
แนวทางการพัฒนา

1  ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างงานาร้างอาชีพแบบยั่งยืนให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
 2. ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม

3. ส่งเสริมการศึกษาทั้งในและนอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

4.  ป้องกัน บำบัด และกำจัดการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดจนสนับสนุนและส่งเสริมศักยภาพศูนย์ปฏิบัติราชการการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด

5.  ส่งเสริมด้านการออกกำลังกาย  การกีฬา   และนันทนาการ
6.  ส่งเสริมการป้องกัน รักษา  ควบคุม ตลอดจนการพัฒนาด้านการสาธารณสุข
3.  ยุทธศาสตร์ ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
แนวทางการพัฒนา
1.  ส่งเสริมให้ความรู้ ความเข้าใจ แก่ประชาชนเกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตย
2.ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีศักยภาพในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น
3.เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น
4. ส่งเสริมให้ผู้นำศาสนาเข้ามามีบทบาทและศักยภาพในการแก้ไขปัญหาความมั่นคง

4.ยุทธศาสตร์ ด้านการวางแผน การส่งเสริม การลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
แนวทางการพัฒนา

1. ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่น และเมืองชายแดน
2. ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนและผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น
3.  ส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา

1.  อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

2.   ส่งเสริม  สนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนและมีจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
3.  ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง
4.  จัดทำระบบกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ศีลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
แนวทางการพัฒนา
1 . ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟูสืบทอดจารีตประเพณี ศีลปวัฒนธรรม

2.  ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น และปูชนียบุคคล
3. เสริมสร้างทำนุบำรุงศาสนา
4.  ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์โบราณวัตถุและโบราณสถานในท้องถิ่น
5.ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมของเด็กเยาวชน เยาวชนและประชาชน

7.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี
แนวทางการพัฒนา
1 พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคคลในองค์กร
2 พัฒนาปรับปรุงจัดหา เครื่องมือ  เครื่องใช้  ตลอดถึงสถานที่ในการปฏิบัติงาน
3 พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
4 ปรับปรุงและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย  รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ
5 ส่งเสริมและสร้างทัศน์คติที่ดีต่อการปฏิบัติงานเพื่อการบริการประชาชน
6 พัฒนาส่งเสริมระบบการประชาสัมพันธ์และการเผยแพร่การดำเนินงานขององค์กร
3.3 กรอบยุทธศาสตร์และแ​นวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส
      “องค์กรแห่งการบริหารจัดการที่ดี ประชาชนมีคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจก้าวหน้า สืบสานวัฒนธรรม ”

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
แนวทางการพัฒนา
1.  ก่อสร้าง  บุกเบิก  ปรับปรุง  บำรุงรักษาทางคมนาคม สะพาน  เขื่อน ระบบระบายน้ำ
2.ก่อสร้างปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค บริโภค
3.จัดทำผังเมืองและผังตำบล
4.  พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร
5.  จัดให้มีไฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่างทั่วถึง
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
แนวทางการพัฒนา

1  ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างงานาร้างอาชีพแบบยั่งยืนให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
 2. ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม

3. ส่งเสริมการศึกษาทั้งในและนอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

4.  ป้องกัน บำบัด และกำจัดการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดจนสนับสนุนและส่งเสริมศักยภาพศูนย์ปฏิบัติราชการการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด

5.  ส่งเสริมด้านการออกกำลังกาย  การกีฬา   และนันทนาการ
6.  ส่งเสริมการป้องกัน รักษา  ควบคุม ตลอดจนการพัฒนาด้านการสาธารณสุข
3.  ยุทธศาสตร์ ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
แนวทางการพัฒนา
1.  ส่งเสริมให้ความรู้ ความเข้าใจ แก่ประชาชนเกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตย
2.ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีศักยภาพในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น
3.เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น
4. ส่งเสริมให้ผู้นำศาสนาเข้ามามีบทบาทและศักยภาพในการแก้ไขปัญหาความมั่นคง

4.ยุทธศาสตร์ ด้านการวางแผน การส่งเสริม การลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
แนวทางการพัฒนา

1. ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่น และเมืองชายแดน
2. ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนและผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น
3.  ส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง
4. พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์

5.  ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดำริ
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา

1.  อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

2.   ส่งเสริม  สนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนและมีจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
3.  ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง
4.  จัดทำระบบกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ศีลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
แนวทางการพัฒนา
1 . ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟูสืบทอดจารีตประเพณี ศีลปวัฒนธรรม
2.  ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น และปูชนียบุคคล
3. เสริมสร้างทำนุบำรุงศาสนา
4.  ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์โบราณวัตถุและโบราณสถานในท้องถิ่น
5.ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมของเด็กเยาวชน เยาวชนและประชาชน
7.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี
แนวทางการพัฒนา
1. พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคคลในองค์กร
2. พัฒนาปรับปรุงจัดหา เครื่องมือ  เครื่องใช้  ตลอดถึงสถานที่ในการปฏิบัติงาน
3. พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
4. ปรับปรุงและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย  รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ
5. ส่งเสริมและสร้างทัศน์คติที่ดีต่อการปฏิบัติงานเพื่อการบริการประชาชน
6. พัฒนาส่งเสริมระบบการประชาสัมพันธ์และการเผยแพร่การดำเนินงานขององค์กร
3.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
สรุปแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาการปฏิบัติราชการของจังหวัดนราธิวาส
วิสัยทัศน์การพัฒนาของจังหวัด
“เศรษฐกิจก้าวหน้า  นราน่าอยู่  สู่สันติสุข ”

พันธกิจ
1. สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับผลผลิตภาคการเกษตร นอกภาคเกษตร อุตสาหกรรมต่อเนื่องและการค้าระหว่างประเทศ 

2. สร้างความรู้ ความเข้าใจให้แก่ประชาชนในการนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตสู่มาตรฐาน
3. สร้างความเชื่อมั่นในความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและเชื่อมั่นในอำนาจรัฐ

เป้าประสงค์
4. ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภาคเกษตรและมูลค่าสินค้าและบริการระหว่างประเทศเพิ่มขึ้นเพื่อให้
5. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
6. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและเชื่อมั่นในอำนาจรัฐ
ประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : ส่งเสริมการผลิตภาคการเกษตร นอกภาคเกษตร ละอุตสาหกรรมต่อเนื่องและการค้าระหว่างประเทศ
1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานขยายฐานการผลิตและการตลาดด้านการเกษตรให้เชื่อมโยงกับอุตสาหกรรมแปรรูป
2. พัฒนาเกษตรกร กลุ่มเกษตร ผู้ประกอบการ และกลุ่มผู้ผลิตสินค้าชุมชนให้มีศักยภาพด้านการผลิต การแปรรูป  การตลาดและการเข้าถึงแหล่งเงินทุนเพิ่มขึ้น
3. การพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ สินค้าปละบริการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งทรัพยากรมนุษย์ในพื้นที่ให้เอื้อต่อการส่งออกสินค้าและบริการระหว่างประเทศ
4. เร่งรัดการพัฒนาพื้นที่ด่านพรหมแดนให้มีความพร้อมต่อสินค้าและบริการ และการปรับปรุงโครงข่ายคมนาคมขนส่งเพื่อเชื่อมโยงระหว่างประเทศ
5. ส่งเสริมการท่องเที่ยว และบริการในพื้นที่อย่างครบวงจร
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
1. เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจแก่ประชาชน พัฒนาและแก้ไขปัญหา ความยากจน การศึกษา สาธารณสุข และทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2. การขยายผลโครงการตามแนวพระราชดำริการประยุกต์ใช้ในพื้นที่
3. สนับสนุนและส่งเสริมให้มีการอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบทอดจารีตประเพณี ศีลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา และศาสนา
4. สนับสนุนละส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของเยาวชน และประชาชนและข้าราชการ
5. สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนใช้พลังงานทดแทนตามศักยภาพที่มีอยู่ในพื้นที่

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพัฒนาและเสริมสร้างสันติสุขในพื้นที่พิเศษ
1. ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนเมือง/หมู่บ้านให้มีส่วนร่วมและช่วยตนเองในการรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน/หมู่บ้าน
2. ส่งเสริมมาตรการการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การอำนวย ความเป็นธรรมและเสริมสร้างสมานฉันท์
3. พัฒนาประสิทธิภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีความเข้มแข็งและขีดความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่
4. ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษาของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม ศูนย์การเรียนศาสนาอิสลามที่มัสยิด ตาดีกา สถาบันปอเนาะ และโรงเรียนเอกชน
5. ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬาให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพในระดับความเป็นเลิศและระดับอาชีพ
3.5 นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่น
คำแถลงนโยบายของนายก อบต.
คำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
นายจิรเดช   ซามาเละ  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
วันที่   28   พฤศจิกายน  2556
***********************
เรียน     ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา  ที่เคารพรักทุกท่านกระผม นายจิรเดช  ซามาเละ  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา     ขออนุญาตเรียนท่านประธานสภาฯ  ผ่านไปยังสมาชิกสภาฯที่เคารพรักทุกท่าน  เพื่อที่จะได้เป็นที่รับทราบโดยทั่วกัน
ก่อนอื่น กระผมขอขอบพระคุณทุกท่านที่ได้ให้การสนับสนุน กระผมรู้สึกซาบซึ้งในความเมตตากรุณาที่ทุกท่านได้มอบโอกาสและความไว้วางใจให้กับกระผมในครั้งนี้  และขอยืนยันถึงความตั้งใจที่จะทำหน้าที่ในฐานะผู้อาสาเข้ามาเพื่อรับใช้พี่น้อง ประชาชนชาวตำบลลุโบะบือซาด้วยความตั้งใจจริงที่จะมาช่วยกันพัฒนา บ้านของเราให้มีความเจริญก้าวหน้า  เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน  ด้วยความพร้อมและจะขอทำหน้าที่ให้ดีที่สุดด้วยความซื่อสัตย์  สุจริต  เที่ยงธรรม  และมุ่งเน้นการทำงานที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ

ตามที่ องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา ได้มีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ในวันเสาร์ที่ 19 ตุลาคม 2556  คณะกรรมการการเลือกตั้ง ได้มีประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง เรื่อง ผลการเลือกตั้ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน  2556  ให้กระผม นายจิรเดช  ซามาเละ เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็น นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา เพื่อเปิดโอกาสให้กระผมได้แถลงนโยบายก่อนที่จะเข้ารับหน้าที่ในตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา นั้น
ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.2537  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 6 ) พ.ศ. 2552  มาตรา 58/5 บัญญัติว่า  ก่อนที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเรียกประชุม  เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแถลงนโยบายโดยไม่มีการลงมติภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล

การประชุมเพื่อแถลงนโยบายให้กระทำโดยเปิดเผย    โดยให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลต้องจัดทำนโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรแจก   ให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุกคนที่เข้าร่วมประชุม คำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานให้ประกาศไว้โดยเปิดเผย ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา

เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติดังกล่าวข้างต้น  และให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบล อันจะนำมาซึ่งความเจริญก้าวหน้าเพื่อประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา  กระผม จึงขอแถลงนโยบายในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซาต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา  ดังนี้

1.  ส่งเสริมและรักษาไว้ซึ่งสถาบัน  ชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ตลอดจนการปกครองในระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

2.  ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย  รับฟังความคิดเห็นจากประชาชนในการดำเนินการต่าง ๆ ส่งเสริมองค์กรชุมชน ประชาคม โดยให้ชุมชนมีส่วนร่วม ในการบริหารจัดการ ตลอดจนการตรวจสอบและการดำเนินการขององค์การบริหารส่วนตำบล

3.  ดูแลสุขภาพ  อนามัย  ประชาชนอย่างทั่วถึง  พร้อมส่งเสริมการดำเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) และประสานความร่วมมือกับหน่วยงานสาธารณสุขทุกด้าน เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี

4.  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยสมบูรณ์  แข็งแรง และมีสุขภาพจิตที่ดี การดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของประชาชน  โดยประชาชน  เพื่อประชาชน

5.  ส่งเสริมการดำเนินกิจกรรมด้านการสร้างเสริมสุขภาพของประชาชน และการบริการสาธารณสุขขั้นพื้นฐาน  ผู้รับบริการสามารถเข้าถึงได้อย่างสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรม

6.  ส่งเสริมพัฒนาการกีฬาทุกประเภท เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดีปราศจากโรคภัย

7.  ส่งเสริมและสนับสนุนอุปกรณ์กีฬาให้แก่ศูนย์กีฬาหมู่บ้านทุกหมู่ บ้าน

8.  จัดหาวัสดุครุภัณฑ์และแหล่งที่กำจัดขยะในพื้นที่และนอกพื้นที่ เพื่อเป็นการแก้ไขปัญหาเรื่องขยะในชุมชน

9.  ส่งเสริมและสนับสนุนการปลูกต้นไม้สองข้างทางถนนภายในหมู่บ้าน


10.  มุ่งแก้ไขปัญหามลภาวะและสิ่งปฏิกูลอย่างมีระบบ

11.  ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา โดยให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตของชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและพัฒนาการศึกษาให้เจริญก้าวไกลเหมาะสมกับท้องถิ่น

12.  ส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนการสอนของศูนย์การศึกษาอิสลามประจำมัสยิด(โรงเรียนตาดีกา) อย่างต่อเนื่องและมีระบบ

13.  พัฒนาอาชีพของประชาชน ด้วยการส่งเสริมอาชีพหลัก อาชีพเสริม อบรมให้ความรู้เพิ่มทักษะอาชีพ ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้ประชาชนสามารถพึ่งตนเองได้ โดยให้มีการจัดตั้งและรวมกลุ่มอันเป็นการสร้างความเข้มแข็งด้านการตลาด และราคาที่เป็นธรรม

14.  ส่งเสริมสินค้าและผลิตภัณฑ์ (OTOP) ของตำบลและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวของตำบล

15.  ประสานงานกับกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนจังหวัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง     เพื่อพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่เกินขีดความสามารถขององค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา

16.  มุ่งพัฒนาคุณภาพชีวิต โครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคทุกด้าน ให้ตำบลลุโบะบือซาเป็นตำบลที่น่าอยู่อาศัย มีความสะดวก มีสถานที่พักผ่อน มีสถานที่ออกกำลังกายอย่างทั่วถึงและเหมาะสม

17.  สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรของ อบต. สมาชิก สภา อบต.  พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ให้มีความรู้คู่คุณธรรม และจริยธรรมในการปฏิบัติงาน

18.  จัดระบบสาธารณูปโภคให้เพียงพอ และเหมาะสมต่อความต้องการของประชาชน

19.  จัดหาและพัฒนาแหล่งน้ำอุปโภคบริโภค และการเกษตรให้ประชาชนมีน้ำใช้อย่างเพียงพอ

20.  ส่งเสริมและทำนุบำรุงโบราณสถาน ศาสนะสถานต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง

21.  ส่งเสริมอนุรักษ์ฟื้นฟู ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นและวัฒนธรรมของชาติ

22.  มุ่งแก้ไขปัญหาเรื่องยาเสพติด ด้วยการเสริมสร้างความเข้มแข็ง ความเข้าใจที่ถูกต้องให้แก่สถาบันครอบครัวและชุมชน ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานของรัฐ เอกชน ที่เกี่ยวข้องด้วยการป้องกันและแก้ไขปัญหาอย่างใกล้ชิด
23.  ส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน        ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยที่อาจจะเกิดขึ้นทุกเวลา สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์ อพปร. ประจำตำบลลุโบะบือซา

24.  พิทักษ์ รักษา ดูแล ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์ ในทางที่ดีปลอดภัยต่อประชาชน

25.  ส่งเคราะห์   ดูแลสตรี    เด็กเยาวชน    ผู้สูงอายุ   ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาสและผู้ป่วยโรคร้ายแรงให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีตามความเหมาะสม

26.  สนับสนุนการจัดสวัสดิการทั้งทางด้านการช่วยเหลือบรรเทาทุกข์    และการจ่ายเบี้ยยังชีพสำหรับผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยโรคเอดส์ และผู้ด้อยโอกาสอย่างทั่วถึง

27.   จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อการบูรณาการร่วมกับหน่วยงานอื่น

28.   ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรและนำเทคโนโลยีสารสนเทศและ        องค์ความรู้ทางวิชาการทุกด้าน เพื่อแก้ปัญหาการบริหารตำบลก้าวสู่ความเจริญ ทัดเทียมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น
29.   จัดกิจกรรมต่าง  และโครงการต่าง ๆ ที่อาจจัดทำขึ้นตามความประสงค์ของประชาชนโดยมุ่งเน้นยึดผลที่ได้ให้เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวมเป็นหลัก 
30.   พัฒนาศักยภาพการทำงานของบุคลากร โดยเน้นการให้การบริการ ความรวดเร็ว ถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้
31.  ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ สถานที่ตั้งของหน่วยงาน ให้ร่มรื่น สะอาดและสวยงาม
32.   ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ทางราชการได้มอบหมายหรือตามนโยบายของรัฐเพื่อประโยชน์ของประชาชนในตำบล

กระผม หวังเป็นอย่างยิ่งว่าการร่วมมือกันที่จะแปลงนโยบายไปสู่การ ปฏิบัติให้เกิดเป็นรูปธรรมขึ้นมาอย่างจริงจังนั้น จะส่งผลลัพธ์ต่อความเป็นสังคมที่ดีและมาตรฐานได้ กระผมขอให้ความเชื่อมั่นต่อสภาฯแห่งนี้ว่า จะบริหารงานด้วยความถูกต้อง สุจริต ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ โปร่งใสตรวจสอบได้ ไม่เลือกปฏิบัติ   มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน และมีความมุ่งมั่นที่จะบริหารงานในองค์การบริหารส่วนตำบล                 ลุโบะบือซาให้มีความเจริญก้าวหน้า และสร้างความทัดเทียมให้เกิดขึ้นในชุมชน โดยจะยึดประโยชน์สุขของพี่น้องประชาชนเป็นหลัก 

                 
    แบบ ผ.01 
 บัญชีโครงการพัฒนา





     รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1 แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	1.

2.

3.

4.
	โครงการบุกเบิกถนนสายใหม่  หมู่ที่  1  -  หมู่ที่  6
โครงการบุกเบิกถนนสายโตะซะ 
 หมู่ที่  2
โครงการก่อสร้างศาลาข้างทางถนนสายบ้านยาโงะ – บ้านบลูกาสนอ  หมู่ที่  5
โครงการวางท่อเหลี่ยม

	เพื่อให้ประชาชน ได้รับความสะดวกในการสัญจร
เพื่อให้ประชาชน ได้รับความสะดวกในการสัญจร
เพื่อให้ประชาชน ได้รับความสะดวกในการสัญจร
เพื่อให้ประชาชน ได้รับความสะดวกในการสัญจร
	ม.1 – ม.6 
ม.1 – ม.2 
เพื่อเป็นที่หยุดพักสำหรับราษฎรที่เดินทางไปมา
เพื่อให้ความสะดวกในการเดินทาง
	250,000
250,000
100,000

100,000


	
	25,000
-

-
100,000

	250,000
-

-

100,000

	ก่อสร้างถนนได้ 6 สาย
ถนน  จำนวน 1 สาย
จำนวนศาลาที่พัก
 จุดวางท่อเหลี่ยม  3 จุด
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการคมนาคม
ประชาชนได้รับความสะดวกในการคมนาคม
เป็นที่หยุดพักสำหรับราษฎรที่เดินทางไปมา ร้อยละ 60ฃ
ประชาชนได้รับความสะดวก

	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
1.1 แนวทางการพัฒนา     ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	5.

6.

7.

8.


	โครงการบุกเบิกถนนสายซีโตะ และสายบาเลฮูลู หมู่ที่ 6

โครงการบุกเบิกถนนสายฮูแตจีจิง – บ้านโตะชะ  หมู่ที่  5

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีต 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบาเละฮีเล  หมู่ที่ 6 บ้านโคกมาแจ
	เพื่อให้ประชาชน ได้รับความสะดวกในการสัญจร
เพื่อให้ประชาชน ได้รับความสะดวกในการสัญจร
เพื่อให้ประชาชน ได้รับความสะดวกในการสัญจร
เพื่อให้ประชาชน ได้รับความสะดวกในการสัญจร

	จำนวน 
2   สาย
ถนนจำนวน 1 สาย กว้าง 2 ม. ยาว 300  ม.

จำนวน  3  สาย
จำนวน  1 สาย
	250,000

300,000

200,000
400,000
 
	
	-

-
-
-

	-

-

-
-
	ถนน กว้าง 2  ม. ยาว 400 ม.  
 ถนน  กว้าง 2 ม. ยาว 300  ม.

ถนน  กว้าง 2 ม. ยาว 300  ม.

ถนน กว้างตามแบบ
	ครัวเรือนที่ได้รับความสะดวกในการคมนาคม
ครัวเรือนที่ได้รับความสะดวกในการคมนาคม
ครัวเรือนที่ได้รับความสะดวกในการคมนาคม
ประชาชนมี ความสะดวก รวดเร็ว ในการเดินทาง
	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
1.1  แนวทางการพัฒนา     ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม 

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	9
10.

11.

12.

13.


	โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก
สายฮูแตจีจิง  หมู่ที่ 5 

โครงการก่อสร้างถนนทางเข้ามัสยิดลุโบะอานอง  หมู่ที่  2  

โครงการบุกเบิกถนนสายบ้านลุโบะดาโต๊ะ – โคกมาแจ ( เส้นใน)  หมู่ที่  4

โครงการถมหินกรุถนนสายกำปงบารู – ทุ่งคา หมู่ที่  4 

โครงการถมหินกรุถนนสายกำปงบารู – ตะโละการอ  หมู่ที่ 4  

	เพื่อให้ประชาชนได้เดินทางอย่างสะดวก รวดเร็ว
เพื่อให้ประชาชนมีความสะดวกในการไปประกอบพิธีศาสนกิจ
เพื่อให้ประชาชนได้เดินทางอย่างสะดวก รวดเร็ว
เพื่อให้ประชาชนได้เดินทางอย่างสะดวก รวดเร็ว
เพื่อให้ประชาชนได้เดินทางอย่างสะดวก รวดเร็ว
	ถนน จำนวน   1  สาย
ถนน จำนวน   1  สาย

ถนน จำนวน   1  สาย

ถนน จำนวน   1  สาย

ถนน จำนวน   1  สาย


	 700,000
250,000

300,000
700,000
400,000


	
	-

-
-

-

-


	-

-

-

-

-


	ถนนกว้าง 4 เมตร  
ยาว 1,250  เมตร

กว้าง 4  ม. ยาว 60 ม.

กว้าง 3 เมตร  ยาว 750  เมตร
กว้าง  6 เมตร ยาว  2.5 กม.
กว้าง  6 เมตร  ยาว 1.2 กม.

	ประชาชนมีความสะดวกในการเดินทาง
ประชาชนมีความสะดวกในการไปประกอบพิธีศาสนกิจที่มัสยิด
ประชาชนมี ความสะดวก รวดเร็ว ในการเดินทาง

ประชาชนมี ความสะดวก รวดเร็ว ในการเดินทาง
ประชาชนมี ความสะดวก รวดเร็ว ในการเดินทาง
	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
1.1  แนวทางการพัฒนา     ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม 

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	14.

15.

16.

17.


	โครงการปรับปรุงทางโคกกะดุง - ลุโบะโต๊ะเป็ง  หมู่ที่  3

โครงการขยายผิวจราจรถนนคอนกรีตสายลุโบะดาโต๊ะจากโรงเรียน - ท่อระบายน้ำ
โครงการก่อสร้างศาลาที่พักถนนสายบ้านกำปงบารู- โคกมาแจ หมู่ที่  4 
โครงการก่อสร้าง ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเลียบคลองบ้านกาแร   หมู่ที่ 2

	เพื่อให้ประชาชนได้เดินทางอย่างสะดวก รวดเร็ว
เพื่อให้ประชาชนได้เดินทางอย่างสะดวก รวดเร็ว
เพื่อเป็นที่หยุดพักสำหรับราษฎรที่เดินทางไปมา
เพื่อให้ประชาชนได้เดินทางอย่างสะดวก  

	ถนน  จำนวน  1 สาย 
 จำนวน  1 แห่ง
จำนวน  1 หลัง 
ถนน  จำนวน  1 สาย

	500,000
300,000
80,000

1,500,000


	
	-

-

-

-


	-

-

-

-


	ระยะทาง  1.8 กม.
ระยะทาง  300  เมตร
ศาลากว้าง 3 ม.

 ยาว 3 ม.
ถนนกว้าง 3.00 เมตร  
ยาว 950  เมตร

	ครัวเรือนมี ความสะดวก รวดเร็ว 
ประชาชนมีความสะดวกในการเดินทาง

ใช้เป็นที่หยุดพักสำหรับราษฎรที่เดินทางไปมา 
ประชาชนได้รับความสะดวกในการคมนาคม
	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
1.1  แนวทางการพัฒนา     ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม 

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	18
19.
20.

21.

22.


	โครงการบุกเบิกถนนบ้านโคกมาแจ – ชลประทาน  หมู่ที่  6

โครงการบุกเบิกถนนทางไป
ลุโบะมาแหง  หมู่ที่  3 บ้านกำปงปีแซ
โครงการก่อสร้างสะพานข้ามคลองหมู่ที่  1 ( ข้างโรงเรียนฮาซานียะห์ )
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายกุโบร์ – ยือลอก  หมู่ที่  4
โครงการถมดินปรับปรุงถนนทางเข้ามัสยิดบ้านลุโบะอานอง หมู่ที่ 2

	เพื่อให้ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
เพื่อให้ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
เพื่อให้ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
 เพื่อให้ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง

 
	ถนน  จำนวน  1 สาย 
ถนน  จำนวน  1 สาย 
ถนน  จำนวน  1 สาย 
ถนน  จำนวน  1 สาย 
ถนน  จำนวน  1 สาย 

	450,000

450,000
150,000

200,000
300,000

	
	-
-

-

-

-

 
	-
-

-

-

-

 
	กว้าง 2 ม. ยาว 500  ม.

กว้าง 2 ม. ยาว 500  ม.

กว้าง  2  ม.  ยาว  5  เมตร

กว้าง  2 เมตร  ยาว  200  เมตร
กว้าง  4 เมตร  ยาว  100  เมตร
กว้าง 3 เมตร  ยาว 750  เมตร
	ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
ประชาชนได้รับความสะดวกในการข้ามคลอง
ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง
ประชาชนได้รับความสะดวกในการเดินทาง

	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
1.1  แนวทางการพัฒนา     ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม 

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	23.
24.
25.
26.
27.

	โครงการบุกเบิกถนนสายบ้านเจ๊ะหลงจากหัวถนนถึงคลองน้ำ 

โครงการขยายไหล่ทางมัสยิดบ้านโคกกะดุง
โครงการยกระดับถนนหน้าบ้าน        ฮามีดะห์  ยาละตา  ถึงหน้าบ้านเจ๊ะยิ      ยามาบาลา
โครงการเสริมผิวแอสฟัลติก คอนกรีตสาย 42 – โคกมาแจ
โครงการเสริมผิวแอสฟัลติกคอนกรีตสายสามแยกลุโบะดาโต๊ะ-สายแกกำปงบารู
	เพื่อให้ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
 เพื่อให้ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
เพื่อให้ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
เพื่อให้ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
เพื่อให้ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	ถนน  1 สาย
จำนวน  1 แห่ง
จำนวน  1  สาย
จำนวน  1  สาย
จำนวน  1  สาย

	200,000
250,000
300,000
1,000,000
600,000
	
	-
-

-

-

-
	-
-

-

-

-
	ยาว 60 ม. กว้าง 2 ม.
ขนาดความยาว  100  ม.
ยาว 500 ม. สูง 50 ซม.
ถนนยาว 3000 เมตร
ถนนยาว  500 เมตร
	ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
1.1  แนวทางการพัฒนา     ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม 

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	28.
29.
30.

	โครงการบุกเบิกถนนสายบ้าน    กุโบร์  ถึงสะพานยืองา

 โครงการยกระดับถนนซอยดาโต๊ะ 5 
โครงการวางท่อน้ำหน้ามัสยิด  ดารุลวุซกอ  หมู่ที่ 3

	เพื่อให้ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
เพื่อให้ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
เพื่อความสะดวกในการเปิดศูนย์ขายสินค้าระดับตำบล

	 ถนน  จำนวน  1 สาย
จำนวน  1 สาย
จำนวน 1 แห่ง

	400,000

350,000
500,000

	
	-
-
-

	-
-
-

	กว้าง 2.5 ม.  ยาว  500 ม.
 ยาว 500  ม.  สูง 30 ม
ยาวตามแบบที่กำหนด
	   ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
ประชาชนได้รับความสะดวก
	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
 1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
1.2 แนวทางการพัฒนา    จัดให้มีไฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่างทั่วถึง
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	31.
32.
33.


	โครงการขยายเขตไฟฟ้า
โครงการซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ
โครงการเปลี่ยนหลอดไฟสาธารณะทั้งตำบล


	เพื่อให้มีไฟฟ้าใช้และมีไฟถนนอย่างทั่วถึง
เพื่อซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะที่มีอยู่เดิมสามารถใช้งานได้
เพื่อให้มีไฟฟ้าสาธารณะอย่างทั่วถึง

	ดำเนินการขยายเขตไฟฟ้าภายใน     ตำบลลุโบะบือซา
ดำเนินการซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะภายในตำบลลุโบะบือซา
ทั้งตำบล   จำนวน  50 หลอด


	500,000

100,000

300,000

	
	500,000

100,000

200,000

	500,000

100,000
-

	ชุมชนมีไฟฟ้าใช้
ชุมชนมีไฟฟ้าใช้
มีแสงสว่างในตำบลที่เพียงพอ


	จำนวนครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้และไฟถนนเพิ่มขึ้นร้อยละ 10 ของครัวเรือนทั้งหมด ไฟฟ้าสาธารณะ  ที่เสียได้รับการซ่อมแซมเพิ่ม ร้อยละ 80 ของไฟฟ้าที่เสียทั้งหมด.
ประชาชนได้รับแสงสว่างเพิ่มขึ้น

	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
 1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
1.3 แนวทางการพัฒนา   ก่อสร้างปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค  บริโภค 
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	34.
35.
36.
37.
38.

	โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล
โครงการก่อสร้างฝายกั้นน้ำ/อ่างเก็บน้ำ
โครงการวางท่อระบายน้ำ จำนวน  4 จุด บ้านโคกมาแจ-บ้านกาเด็ง  
โครงการก่อสร้างฝายน้ำล้น บ้านฮูแตจีจิง  หมู่ที่  5
โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำบ้านตะโละกูวิง   หมู่ที่  2
	เพื่อให้ประชาชนมีน้ำใช้ในการเกษตร
เพื่อให้ราษฎรได้มีน้ำใช้ในการเกษตร ทำไร่ ทำสวน ทำนา และทำการประมง
เพื่อความสะดวกในการเดินทาง
เพื่อให้ประชาชนมีน้ำใช้ในการอุปโภค บริโภค
เพื่อป้องกันน้ำท่วม
	จำนวน 3 แห่ง
จำนวน 1 แห่ง
จำนวน  4 จุด

จำนวน   1  แห่ง
จำนวน  1 แห่ง

	90,000

300,000

150,000
200,000

200,000
	
	-
-
-
-
-
 
	-

-

-

-
-

	มีบ่อบาดาลตมมาตรฐาน
ก่อสร้างฝายอ่างเก็บน้ำ
จุดวางท่อระบายน้ำ
มีฝายเก็บน้ำ
คูยาว  200  เมตร

	ได้มีบ่อบาดาล จำนวน 3 บ่อเพื่อให้มีน้ำไว้ใช้
ราษฎรมนพื้นที่ หมู่ที่ มีน้ำใช้ในการเกษตร
สามารถเดินทางได้สะดวก
ประชาชนมีน้ำใช้ในกาอุปโภคบริโภค
สามารป้องกันน้ำท่วมในบริเวณข้างทางได้
	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง


แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
 1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
1.3 แนวทางการพัฒนา   ก่อสร้างปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค  บริโภค 
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	39.
40.
41.
42.
43.

	โครงการต่อเติมคูระบายน้ำถนนสายหลังโรงเรียนบ้านกำปงปีแซ หมู่ที่  3 
โครงการขุดคูระบายน้ำ พร้อมสร้างคูระบายน้ำ สายหลังมัสยิดดารุลวุซกอ   หมู่ที่  3
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำหน้ามัสยิดบ้านลุโบะบือซา  หมู่ที่  1

โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำ ซอยบ้านกำนันตำบลลุโบะบือซา
โครงการก่อสร้างฝาคูระบายน้ำหน้ามัสยิดอิสเมียะ           บ้านกาแร
	เพื่อป้องกันน้ำท่วม
เพื่อป้องกันน้ำท่วมเข้าในบริเวณมัสยิด
เพื่อป้องกันน้ำท่วมเข้าในบริเวณมัสยิด
เพื่อป้องกันน้ำท่วมเพื่อป้องกันน้ำท่วม
เพื่อป้องกันน้ำท่วมเพื่อป้องกันน้ำท่วม

	คูยาว  100  เมตร
คู ยาว  300  เมตร
คู ยาว  150  เมตร
คู  ยาว  100  เมตร
คู  ยาว  100  เมตร

จำนวน  1 สาย
	300,000
400,000
250,000
200,000
200,000


	
	-

-

-

-

-


	-

-

-

-

-


	ขนาดคูได้มาตรฐานตามแบบ
ขนาดคูได้มาตรฐาน
ตามแบบ
ขนาดคูได้มาตรฐาน
ตามแบบ
ขนาดคูได้มาตรฐาน
ตามแบบ
ขนาดคูได้มาตรฐาน
ตามแบบ

	สามารป้องกันน้ำท่วมในบริเวณข้างทางได้
ป้องกันน้ำท่วมเข้าบริเวณมัสยิดดารุลวุซกอ

ป้องกันน้ำท่วมเข้าบริเวณมัสยิดบ้านลุโบะบือซา
ป้องกันน้ำท่วมเข้าบ้านซอยบริเวณใกล้เคียง
ป้องกันน้ำท่วมเข้าบ้านซอยบริเวณใกล้เคียง
	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
 1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
1.3 แนวทางการพัฒนา   ก่อสร้างปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค  บริโภค 
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	44.
45.
46.
47.
51.
52.

	โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำสองข้างทางบ้านลุโบะบือซา หมู่ที่  1
โครงการซ่อมคูระบายน้ำพร้อมวางท่อกลม หน้าบ้านมะเย็ง – ทุ่งนา หมู่ที่  4
โครงการปรับปรุงคูระบายน้ำ หมู่ที่ 5
โครงการขุดลอกคูระบายน้ำ หมู่ที่ 3 
โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน
โครงการกั้นตลิ่งบริเวณคลองลุโบะเปา   หมู่ที่  6
	เพื่อป้องกันน้ำท่วม
เพื่อป้องกันน้ำท่วม
เพื่อป้องกันน้ำท่วม
เพื่อป้องกันน้ำท่วม
เพื่อให้สามารถใช้งานได้
เพื่อป้องกันน้ำกัดเซาะบริเวณตลิ่ง
	ยาว  1.5  เมตร
ยาว  150  เมตร

ระยะทาง  2  กม.
ระยะทาง  200  เมตร

จำนวน   1  แห่ง

	300,000
150,000
200,000

300,000
-

	
	-
-

-

-

900,000

	-

-

-

-

-


	ขนาดคูได้มาตรฐานตามแบบ

คูได้มาตรฐาน
ตามแบบ
คูได้มาตรฐาน
ตามแบบ
ขนาดคูได้มาตรฐาน
ตามแบบ
ปรับปรุงระบบประปามาตรฐานตามแบบ
กว้าง  2 เมตร  สูง  3 เมตร  ยาว  20  เมตร
	สามารป้องกันน้ำท่วมในบริเวณข้างทางได้
สามารป้องกันน้ำท่วมในบริเวณข้างทางได้
สามารป้องกันน้ำท่วมในบริเวณข้างทางได้
สามารป้องกันน้ำท่วมในบริเวณข้างทางได้
ครัวเรือนที่ได้รับประโยชน์ในการใช้น้ำประปา
สามารถป้องกันน้ำกัดเซาะริมตลิ่ง
	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
2.1 แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริม สนับสนุน การสร้างงานสร้างอาชีพแบบยั่งยืนให้กับประชาชนในท้องถิ่น

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	53.
54.
55.
56.
	โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ
โครงการฝึกอบรมพัฒนาผลิตภัณฑ์
โครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงานการพัฒนาผลิตภัณฑ์

โครงการก่อสร้างศูนย์ฝึกอาชีพ

	เพื่อให้ราษฎรมีความรู้ ความสามรถด้านอาชีพที่สนใจ และนำไปปฏิบัติได้
เพื่อพัฒนาสินค้าที่ผลิตในตำบลให้สามารถแข่งขันได้
เพื่อให้กลุ่มอาชีพได้ทัศนศึกษาดูงานนอกสถานที่ที่มีความเจริญก้าวการพัฒนาผลิตภัณฑ์
เพื่อให้กลุ่มอาชีพมีศูนย์ฝึกอาชีพ

	เพื่อส่งเสริมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้กับกลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี กลุ่มแม่บ้าน
จำนวน กลุ่มอาชีพที่มีอยู่ในพื้นที่ อบรมครั้งละ 30 คน
จำนวน  45  คน จากกลุ่มอาชีพทั้งหมดในพื้นที่
จำนวน  1  แห่ง

	200,000

120,000

100,000

150,000


	
	200,000
120,000

100,000

-
	200,000
120,000

100,000

-
	กลุ่มอาชีพ/สตรีได้ฝึกอบชีพ
ผลิตภัณฑ์ที่ได้มีมาตรบานในการผลิต
ดูงานนอกสถานที่
ได้ศูนย์ขนาดตามแบบ

	ครัวเรือนมีรายได้เพิ่มขึ้น ร้อยละ 5  ของครัวเรือนทั้งหมดในเขต อบต.

ราษฎรจำนวน 120 คน สามารถพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
เพื่อนำไปสู่การตลาดการค้า
กลุ่มแม่บ้านได้ทัศนศึกษาดูงานนอกสถานที่
มีศูนย์ฝึกอาชีพให้กับกลุ่ม

	กองการศึกษา
กองการศึกษา
กองการศึกษา
กองช่าง


แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
2.1 แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริม สนับสนุน การสร้างงานสร้างอาชีพแบบยั่งยืนให้กับประชาชนในท้องถิ่น
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	57
58
59
60.
61.

	โครงการจัดซื้อที่ดินพร้อมสร้างอาคารอเนกประสงค์ 
โครงการก่อสร้างศูนย์จำหน่ายผลิตภัณฑ์ OTOP

โครงการก่อสร้างรั้วศูนย์ฝึกอาชีพกลุ่มแม่บ้านบ้านลุโบะบือซา หมู่ที่ 1
โครงการจัดตั้งสหกรณ์เยาวชน 
โครงการจัดซื้อปุ๋ยชีวภาพให้กับเกษตรกรผู้ทำนา


	เพื่อก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ประจำหมู่บ้าน
เพื่อให้มีที่วางจำหน่ายสินค้าจากชุมชน กลุ่มแม่บ้าน
เพื่อกั้นบริเวณที่ทำการแยกเป็นสัดส่วน
เพื่อให้ประชาชนในชุมชนสามารถจัดซื้อสินค้าบริการได้ในราคาที่ประหยัด และคืนกำไรให้กับลูกค้า
เพื่อสนับสนุนปุ๋ยชีวภาพให้กับเกษตรผู้ทำนา
	จำนวน  1  แห่ง
จำนวน  1  แห่ง
จำนวน  1  แห่ง
จำนวน  1 แห่ง
จัดซื้อปุ๋ยชีวภาพจำนวน   100  กระสอบ
	250,000
250,000
250,000
200,000
200,000

	
	-

-

-

-
200,000
	-

-

-

-

200,000


	จัดซื้อที่ดินตามเอกสารสิทธิ์
ก่อสร้างศูนย์ตามแบบ
ก่อสร้างตามแบบ
มีสหกรณ์เยาวชนบริหารจัดการ
เกษตรทำนาได้ประสิทธิผล
	ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์เป็นที่ประชาคม 
มีที่วางจำหน่ายสินค้า
สามารถแยกเป็นสัดส่วน
ประชาชนสามารถซื้อสินค้าได้ในราคาประหยัดและได้กำไรคืน
เกษตรกรผู้ทำนาได้รับปุ๋ยสำหรับใช้ในการทำนา
	สำนักปลัด
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
สำนักปลัด



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
 2.2  แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	62.
63.
64.
65.
	โครงการจัดตั้งชมรมผู้สูงอายุ
โครงการส่งเสริมด้านสังคมสงเคราะห์และกิจกรรมอันเป็นสาธารณประโยชน์
โครงการส่งเสริมและสนับสนุนเด็กด้อยโอกาส 
โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้พิการ
	เพื่อให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพแข็งแรงขึ้น
เพื่อส่งเสริมกิจกรรม ด้านสังคมสงเคราะห์
เพื่อส่งเสริมให้เด็กยากจนเด็กกำพร้า เด็กด้อยโอกาสและพิการมีทุนซื้อปัจจัยต่าง ๆ ในการดำรงชีพ
เพื่อสงเคราะห์ผู้พิการมีเบี้ยยังชีพประจำเดือน
	ดำเนินการตรวจสุขภาพผู้สูงอายุและแนะนำในการรักษาสุขภาพ
ดำเนินการส่งเสริมสังคมสงเคราะห์หรือด้านสาธารณ
ประโยชน์
ดำเนินการมอบทุนจำนวน 
120  ทุนยังชีพ

จำนวน 550  คน   

	10,000

20,000

120,000

1,000,000
	
	10,000

20,000

120,000

1,000,000
	10,000

20,000
120,000

1,000,000
	มีชมรมผู้สุงอายุในตำบล
จัดกิจกรรมสาธารณประโยชน
จัดกิจกรรมให้เด็กด้อยโอกาส
ผู้พิการได้รับเบี้ยยังชีพ
	ผู้สูงอายุในตำบลมีสุขภาพแข็งแรงขึ้นร้อยละ 10 ของผู้สูงอายุที่มาตรวจ
ประชาชนในพื้นที่ได้รับประโยชน์ร้อยละ 5 ของทั้งหมดในพื้นที่
จำนวน เด็ก ที่ได้รับทุนร้อยละ 1 ของจำนวน เด็กทั้งหมดในพื้นที่  
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับเบี้ยยังชีพประจำเดือน
	สำนักปลัด
สำนักปลัด
กองการศึกษา
สำนักปลัด



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
 2.2  แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	66.

67.

68.
69.
 
	โครงการสนับสนุนและสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส 
โครงการตรวจสุขภาพประจำเดือนตามหมู่บ้านให้กับผู้สูงอายุ
โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพให้ผู้สูงอายุ
โครงการสนับสนุนกองทุนผู้สูงอายุและคนพิการ
	เพื่อส่งเสริมและสงเคราะห์ของผู้ด้อยโอกาส 
เพื่อตรวจสุขภาพร่างกายให้กับผู้สูงอายุในพื้นที่ให้มีสุขภาพอนามัยที่ดี
เพื่อให้ผู้สูงอายุมีเบี้ยยังชีพใช้ในชีวิตประจำวัน
เพื่อจัดสวัสดิการให้กับกลุ่มสูงอายุและคนพิการ

	ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมคือ ผู้สูงอายุ แม่หม้าย สตรี และคนพิการ

จำนวน 1 โครงการ
จำนวน 550   คน   
จำนวน  1 ศูนย์
	300,000

100,000

3,500,000
100,000


	
	300,000

100,000

3,500,000

100,000


	300,000

100,000

3,500,000
100,000


	ผู้ด้อยโอกาสได้ทำกิจกรรม
ผู้สูงอายุมีสุขภาพดี
ผู้สูงอายุได้รับเบี้ยยังชีพ
กองทุนมีงบประมาณสนับสนุนการทำกิจกรรม
	ทำให้ผู้ด้อย โอกาสมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
สามารถสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส
ผู้สูงอายุได้รับความช่วยเหลือเพิ่มขึ้น
สามารถจัดสวัสดิการให้กับผู้ด้อยโอกาส

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
 2.3   แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมการศึกษาทั้งในและนอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	70.
71.
72.
73.
	โครงการส่งเสริมการเรียนรู้และสนับสนุนการศึกษาของเยาวชน
โครงการส่งเสริม  สนับสนุน และ พัฒนา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โครงการอบรมครูโรงเรียน      ตาดีกา
โครงการสนับสนุนอุปกรณ์กีฬาให้กับโรงเรียน
	เพื่อให้ เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไปสามารถศึกษาต่อ
เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีวัสดุการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาการที่ดีขึ้น
เพื่อเพิ่มความรู้และแนวทางการสอนให้ไปในทิศทางเดียวกัน
เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียนในพื้นที่มีอุปกรณ์กีฬาสามารถเล่นกีฬาออกกำลังกาย

	จำนวน  1 โครงการ
ดำเนินการซื้อวัสดุ/ครุภัณฑ์เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอน
ดำเนินอบรมครูโรงเรียนตาดีกาจำนวน 2 รุ่นต่อปี
โรงเรียน  จำนวน  3 แห่ง
	10,000

150,000

50,000

40,000
	
	10,000

150,000

50,000

40,000
	10,000

150,000
50,000
40,000
	มีกิจกรรมสนับสนุนการศึกษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีวัสดุการศึกษา
ครูโรงเรียนตาดีกามีศักยภาพเพิ่มขึ้น
โรงเรียนมีอุปกรณ์กีฬาใช้ 
	จำนวน เด็ก เยาวชน สามารถศึกษาต่อได้ร้อยละ 90 

จำนวน เด็ก ที่ได้รับวัสดุในการศึกษา เพิ่มมากขึ้น
ครูสอนโรงเรียนมีความรู้เพิ่มขึ้นและมีแนวทางการสอนไปในทางเดียวกัน
นักเรียนในโรงเรียนมีอุปกรณ์กีฬาสามารถเล่นกีฬาออกกำลังกาย
	กองการศึกษา
กองการศึกษา
กองการศึกษา
กองการศึกษา



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
 2.3   แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมการศึกษาทั้งในและนอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	74.
75.
76.

	โครงการจัดกิจกรรมมหกรรมโรงเรียนตาดีกา
โครงการการจัดกิจกรรมด้านประเพณี ศาสนา และวัฒนธรรม
โครงการพัฒนาบุคลากรของคณะครู บุคลากรทางการศึกษา และครูโรงเรียนตาดีกา 

	เพื่อให้เยาวชนเกิดความสามัคคี และเสริมสร้างสุขภาพอนามัย
เพื่อให้มีการสืบทอดงานประเพณีท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
เพื่อให้บุคลากรทางการศึกษามีวิสัยทัศน์ในการพัฒนาระบบการศึกษาในตำบลลุโบะบือซาให้กว้างไกล
	โรงเรียน   จำนวน  8   แห่ง
จำนวน  1 โครงการ
จำนวน   90  คน

	250,000

200,000

200,000

	
	250,000

200,000

200,000

	250,000
200,000

200,000

	โรงเรียนตาดีกา จัดมหกรรม
สนับสนุนกิจกรรมทางประเพณี วัฒนธรรมต่างๆ
บุคลากรมีศักยภาพเพิ่มขึ้น
	เยาวชนเกิดความสามัคคี และเสริมสร้างสุขภาพอนามัย
ประชาชนมีกิจกรรมการสืบทอดประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นให้ดำรงอยู่สืบไป
บุคลากรทางการศึกษามีวิสัยทัศน์ในการพัฒนาระบบ
การศึกษาในตำบลลุโบะบือซาให้กว้างไกลศูนย์ฯ

	กองการศึกษา
กองการศึกษา
กองการศึกษา



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
 2.3   แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมการศึกษาทั้งในและนอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	77.
78.
79.
80.

	โครงการส่งเสริมกิจกรรมโรงเรียนตาดีกา
โครงการการจัดการศึกษานอกสถานที่ของนักเรียนในพื้นที่
โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนตาดีกา
โครงการสนับสนุนหนังสือเรียนในโรงเรียนตาดีกา

	เพื่อยกระดับมาตรฐานการศึกษาให้ได้ตามที่กำหนด
เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้นอกสถานที่
เพื่อให้นักเรียนตาดีกาได้รับประทานอาหารกลางวัน
เพื่อให้เยาวชนมีหนังสือใช้ในการศึกษาหาความรู้

	สนับสนุนวัสดุการศึกษาให้กับโรงเรียนตาดีกาในเขต อปท.

โรงเรียน  จำนวน  3 แห่ง
 จำนวน  400  คน  จาก โรงเรียน 8 แห่ง
จำนวน  400  ชุด
	100,000

100,000

200,000

300,000


	
	100,000

100,000

200,000

-


	100,000

100,000
200,000
-


	จัดหาวัสดุการศึกษาให้กับโรงเรียนตาดีกา
เด็กมีกิจกรรมนอกสถานที่
โรงเรียนตาดีกามีอาหารกลางวัน
โรงเรียนตาดีกามีหนังสือเรียนตามมาตรฐานทุกโรง
	เยาวชนในพื้นที่ได้รับการศึกษาตามมาตรฐานที่กำหนด ร้อยละ 80

เด็กได้เรียนรู้นอกสถานที่
เยาวชนได้รับสารอาหารครบ       5 หมู่
เยาวชนมีหนังสือใช้ในการศึกษาหาความรู้

	กองการศึกษา
กองการศึกษา
กองการศึกษา
กองการศึกษา



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต

 2.3   แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมการศึกษาทั้งในและนอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	81.
82.
83.
84.

	โครงการจัดการแข่งขันกีฬาโรงเรียนประถม
โครงการส่งเสริมอาหารกลางวัน ให้กับโรงเรียน   ประธมศึกษา จำนวน  3  แห่ง
โครงการส่งเสริมอาหารกลางวัน ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   จำนวน  2  แห่ง

โครงการส่งเสริม อาหารเสริม(นม) ให้กับโรงเรียนประถม ศึกษา  จำนวน  3  แห่ง


	เพื่อ จัดการแข่งขันกีฬาโรงเรียนประถม
เพื่อให้นักเรียนได้มีอาหารรับประทาน ตามหลักโภชนาการ หลัก 5 หมู
เพื่อให้นักเรียนได้มีอาหารรับประทาน ตามหลักโภชนาการ หลัก 5 หมู่

เพื่อให้เด็กได้มีอาหารเสริมไว้ดื่มให้มีร่างกายเจริญเติบโต
	จำนวน  3  โรง
จำนวน 625 คน
จำนวน  60  คน
จำนวน  450 คน


	100,000

1,250,000
120,000
650,000


	
	100,00
1,250,000
120,000
650,000


	100,000
1,250,000
120,000
650,000


	เด็กนักเรียนมีการแข่งขันกีฬาสานสามัคคี
นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง
นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง
นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง

	สามารถจัดการแข่งขันกีฬาโรงเรียนประถม
นักเรียนได้มีอาหารรับประทาน ตามหลักโภชนาการ หลัก 5 หมู่
เด็กนักเรียนได้มีอาหารรับประทาน ตามหลักโภชนาการ หลัก 5 หมู่
เด็กนักเรียนได้มีอาหารเสริมไว้ดื่มเพื่อให้ร่างกายเจริญเติบโต
	กองการศึกษา
กองการศึกษา
กองการศึกษา
กองการศึกษา



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
 2.3   แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมการศึกษาทั้งในและนอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2552

(บาท)
	
	2560
(บาท)
	2561
(บาท)
	
	
	

	85.
86.

	โครงการส่งเสริม อาหารเสริม(นม) ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน  2  แห่ง
โครงการจัดซื้อวัสดุการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก


	เพื่อให้เด็กได้มีอาหารเสริมไว้ดื่มให้มีร่างกายเจริญเติบโต
เพื่อจัดซื้อจัดหาวัสดุการศึกษาให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก


	จำนวน   60  คน
จำนวน  80  คน


	84,000
50,000

	
	84,000
50,000

	84,000
50,000

	นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง
ศูนย์มีวัสดุการศึกษาจัดการเรียนการสอน

	เด็กนักเรียนได้มีอาหารเสริมไว้ดื่มเพื่อให้ร่างกายเจริญเติบโต
ศูนย์เด็กเล็กได้รับการจัดซื้อจัดหาวัสดุการศึกษาให้กับศูนย์

	กองการศึกษา
กองการศึกษา



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
 2.4  แนวทางการพัฒนา    ป้องกัน บำบัดและกำจัดการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดจนสนับสนุนและส่งเสริมศักยภาพศูนย์ปฏิบัติราชการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด

	ที
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	87.
88.
89.

	โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
โครงการจัดการแข่งขันฟุตบอลตะกร้อ  ต่อต้านยาเสพติดภายในตำบล
โครงการช่วยเหลือกลุ่มเสี่ยงกับภัยของยาเสพติด

	เพื่อรณรงค์ป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด
เพื่อให้ เด็ก เยาวชน ประชาชน ห่างไกลจากยาเสพติด
เพื่อส่งเสริมกิจกรรมให้กับกลุ่มเสี่ยงกับยาเสพติดในชุมชน


	เพื่อรณรงค์ป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด
จัดการแข่งขันกีฬาฟุตบอล  ตะกร้อ ในพื้นที่ อบต.

จำนวน 1 แผนงาน

	50,000

120,000

100,000

	
	50,000

120,000

100,000

	50,000

120,000

100,000

	เยาวชน ห่างไกลยาเสพติด
เยาวชน ห่างไกลยาเสพติด
เยาวชน ห่างไกลยาเสพติด

	ประชาชนรู้และเข้าถึงภัยยาเสพติดและห่างไกลยาเสพเพิ่มขึ้นร้อยละ 10 ของประชาชนในพื้นที่
เด็ก  เยาวชน ประชาชนที่ได้รับประโยชน์ ร้อยละ  30 ของประชาชนทั่วเขต อบต.  ประชาชน เยาวชนที่เสี่ยงกับ    ยาเสพติดมีกิจกรรมร่วมกัน


	สำนักปลัด
กองการศึกษา
สำนักปลัด



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
 2.5  แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมด้านการออกกำลังกาย การกีฬาและนันทนาการ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	90.
91.
92.
93.

	โครงการจัดซื้อสนามกีฬาประจำหมู่บ้าน
โครงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาประจำหมู่บ้าน
โครงการก่อสร้างสนามกีฬาพร้อมศาลาที่พัก ณ โครงการพระราชดำริบ้านโคกมาแจ  หมู่ที่  6
โครงการปรับปรุงสนามกีฬา
บ้านยาโงะ  หมู่ที่  5

	เพื่อส่งเสริมการออกกำลังกาย
เพื่อจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาให้กับประชาชนในการออกกำลังกาย
เพื่อส่งเสริมการออกกำลังกาย
เพื่อส่งเสริมการออกกำลังกาย

	จำนวน  3  แห่ง
จำนวน  6  หมู่บ้าน
จำนวน  1  แห่ง
จำนวน  1  แห่ง

	250,000

50,000

450,000

100,000

	
	250,000

50,000

-

-


	250,000

50,000

-

-


	มีสนามกีฬาออกกำลังกาย
เยาวชนมีอุปกรณ์กีฬาในการออกกำลังกาย
มีสนามกีฬาออกกำลังกาย
มีสนามกีฬาออกกำลังกาย

	เด็ก เยาวชน ประชาชนที่เข้าร่วมในกิจกรรมการออกกำลังกาย
ประชาชนในพื้นที่มีอุปกรณ์กีฬาสำหรับออกกำลังกาย
เด็ก เยาวชน ประชาชนที่เข้าร่วมในกิจกรรมการออกกำลังกาย
เด็ก เยาวชน ประชาชน ที่เข้าร่วมในกิจกรรมการออกกำลังกาย
	สำนักปลัด
สำนักปลัด
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
 2.6   แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมการป้องกัน รักษา ควบคุม ตลอดจนการพัฒนาด้านการสาธารณสุข
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	94.
95.
96.
97.
	โครงการบำบัดรักษา  ประชาชน เยาวชน ที่ติดยาเสพติด
โครงการดูแลสุขภาพเด็กขาดสารอาหาร
โครงการรณรงค์ป้องกันโรคระบาดทุกชนิดในพื้นที่

โครงการอุดหนุน ศสมช.   

	เพื่อดำเนินกิจกรรมการบำบัดฟื้นฟูให้กับผู้ติดยาสเพติด
เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีสุขภาพสมบูรณ์
เพื่อส่งเสริม สนับสนุน ป้องกันแก้ไขปัญหาโรคระบาดในพื้นที่
เพื่อเปิดโลกทัศน์ในการพัฒนาหมู่บ้าน


	เพื่อจัดกิจกรรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเกี่ยว กับยาเสพติด
จัดซื้อ อาหาร เครื่องดื่มอื่นๆ สำหรับเด็กขาดสารอาหาร
จำนวน  1 แผนงาน
จำนวน  6  หมู่บ้าน


	60,000

30,000

100,000
90,000

	
	60,000

30,000

100,000
90,000
 
	60,000

30,000

100,000
90,000
 
	เยาวชน ห่างไกลยาเสพติด
เด็กมีสุภาพร่างการแข็งแรงขึ้น
ประชาชนห่างไกลจากโรคระบาด
ประชาชนได้รับการบริการสาธารณสุขชุมชน

	อสม.สามารถดำเนินงานทางด้าน สาธารณสุขเพิ่มมากขึ้นที่ 
เด็กที่ขาดสารอาหารมีสุขภาพที่แข็งแรงขึ้น
ประชาชนได้รับการป้องกันโรคระบาดในพื้นที
ได้ส่งเสริมงานด้านสาธารณสุขพื้นฐานในชุมชน

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด

สำนักปลัด




แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
 2.6   แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมการป้องกัน รักษา ควบคุม ตลอดจนการพัฒนาด้านการสาธารณสุข
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	98.
99.
100

101

	โครงการรณรงค์ป้องกันโรคโปลิโอ

โครงการอบรมศึกษาดูงาน ของ   อสม. ในตำบล
โครงการส่งเสริมกิจกรรมให้ความเรื่องโรคเอดส์
โครงการเยี่ยมบ้านผู้ป่วยติดเตียง
	เพื่อดูแลสุขภาพอนามัยและป้องกันการเกิดโรคโปลิโอ

เพื่อส่งเสริมให้ อสม. ศึกษาดูงานนอกสถานที่
เพื่อส่งเสริมกิจกรรมด้านสาธารณสุข
เพื่อส่งเสริมกิจกรรมด้านสาธารณสุข
	ประชาสัมพันธ์ข่าวสารการหยอดวัคซีนโรคโปลิโอ
จำนวน อสม. ทั้งตำบล
จัดฝึกอบรมจำนวน 1 ครั้ง
จำนวน  1 โครงการ
	2,000

100,000

50,000
30,000
	
	2,000

100,000

50,000
30,000

	2,000

100,000

50,000
30,000

	เด็กได้รับวัคซีนโปลิโอครบทุกคน
อสม.มีศักยภาพในการปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น
เด็ก เยาวชน ได้เรียนรู้ด้านโรคเอดส์
ผู้ป่วยติดเตียงได้รับการดูแล
	ราษฎรให้ความสำคัญในการหยอดวัคซีนโปลิโอ 

เป็นการส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาดูงานนอกสถานที่ของ 
อสม. มาปรับใช้

ได้ส่งเสริมกิจกรรมสาธารณสุข
ได้ส่งเสริมกิจกรรมสาธารณสุข

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
3.1  แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมให้ความรู้ ความเข้าใจ แก่ประชาชนเกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตย
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	102
103
104
105
	โครงการอบรมเยาวชน ประชาชน ด้านการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
โครงการรณรงค์ให้เยาวชนประชาชนมีส่วนร่วมในการเลือกตั้งทุกระดับ
โครงการส่งเสริมให้สตรีมีบทบาทในการเมืองการปกครอง

โครงการจัดกิจกรรมสร้างความปรองดองตาม นโยบาย  (คสช.)
	เพื่อให้ความรู้ ความเข้าใจในด้านการปกครองระบอบประชาธิปไตย
เพื่อประชาสัมพันธ์ เผยแพร่การเลือกตั้งในระบอบการปกครองประชาธิปไตย
เพื่อส่งเสริมบาบาทสตรีในเวทีการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
เพื่อจัดกิจกรรมสร้างความสามัคคี ปรองดอง
	จำนวน 1 โครงการ
จำนวน  1 โครงการ
จำนวน  1 โครงการ
จำนวน  1 โครงการ
	50,000

100,000

50,000
50,000


	
	50,000

10,000
50,000
50,000


	50,000

100,000
50,000
50,000


	ประชาชน รู้ระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย
ประชาชนมีส่วนร่วมในการเลือกตั้ง
สตรีมีบทบาททางการเมืองเพิ่ม ขึ้นร้อยละ 50
จัดกิจกรรมสร้างความความปรองดองได้
	ประชาชนมีความรู้ ความเข้าในการปกครองระบอบประชาธิปไตย
ประชาชนมีส่วนร่วมในการเลือกตั้งทุกระดับ
สตรีสามารถมีบทบาทในการเมืองการปกครอง

จัดกิจกรรมสร้างความปรองดอง
	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด




แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
3.2  แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีขีดความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตลอดจนถึงการักษา ความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	106
107
108

	โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันฝ่ายพลเรือน (อปพร.)

โครงการบรรเทาสาธารณภัย

โครงการอุดหนุน ชคบ. ในการรักษาความปลอดภัยให้กับหมู่บ้าน


	เพื่อเตรียมความพร้อมในการป้องกันภัย
เพื่อบรรเทาความเดือนจากภัยพิบัติต่าง ๆ 

เพื่อให้ ชคบ. ได้ปฏิบัติงานในหน้าที่เต็มศักยภาพ ป้องกันให้ราษฎรในชุมชน
	ฝึกซ้อมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
บรรเทาความเดือนร้อน
ชคบ. 6 หมู่บ้าน


	100,000

100,000
300,000


	
	10,000

100,000
-


	100,000

100,000
-


	อปพร.ได้รับการทบวน
บรรเทาความเดือนร้อนของประชาชน ร้อยละ  90
ชคบ.ได้รักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน

	ได้จัดฝึกอบรมให้กับ ชรบ.ในตำบล
ประชาชนที่เดินทางมีความสะดวกในการบอกทาง
ประชาชนได้รับความปลอดภัยจากการสนับสนุนความเข้มแข็ง

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
3.3  แนวทางการพัฒนา    เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	109
110

	โครงการจัดฝึกอบรมทบทวน ชรบ. ผช.ผญบ.  ผรส. 

โครงการส่งเสริมกิกจรรมของเยาวชนในการรักษาความสงบเรียบร้อยในหมู่บ้าน

	เพื่อให้ผู้นำท้องที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติไทยเพิ่มขึ้น

เพื่อให้เยาวชน ประชาชนมีส่วนร่วมในการดูแลหมู่บ้าน

	ดำเนินการจัดอบรมผู้นำศาสนาจำนวน 100 คน

1 แผนงาน

	80,000
50,000

	
	80,000
50,000

	80,000
50,000

	ได้จัดฝึอบรมทบทวน ผญ.ผช.ผรส.
ชุมชนมีความสงบสุข
	ผู้นำศาสนามีส่วนร่วมในการพัฒนาตำบลเพิ่มขึ้น

เยาวชนจัดกิจกรรมดูแลรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน

	สำนักปลัด

สำนักปลัด



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
3.4  แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมให้ผู้นำศาสนาเข้ามามีบทบาทและศักยภาพในการแก้ปัญหาความมั่นคง
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	111
112

	โครงการจัดฝึกอบรมและทัศนศึกษาผู้นำศาสนา

โครงการฝึกอบรมเยาวชนโดยใช้ศักยภาพของผู้นำศาสนาในพื้นที่

	เพื่อผู้นำศาสนามีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติไทยเพิ่มขึ้น

เพื่อให้ผู้นำศาสนาใช้วิธีการแก้ไขปัญหาสังคมโดยใช้พลังเยาวชน
	ดำเนินการจัดอบรมผู้นำศาสนาจำนวน 100 คน
จัดฝึกอบรมจำนวน 1 ครั้ง 
	80,000
50,000
	
	80,000
50,000
	80,000
50,000
	ผู้นำศาสนานำความรู้มาพัฒนาหมู่บ้าน
เด็ก เยาวชน ได้รับความรู้จากผู้นำศาสนาเพิ่มขึ้นร้อยละ 90
	ผู้นำศาสนามีส่วนร่วมในการพัฒนาตำบลเพิ่มขึ้น

เยาวชนได้รับการฝึกอบรมตามหลักศาสนาอิสลามที่ถูกต้องเพื่อการใช้ชีวิตในสังคม

	สำนักปลัด

สำนักปลัด


แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการการวางแผน การส่งเสริม การลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว
4.1  แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่น และเมืองชายแดน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	113
114

	โครงการจัดตั้งสหกรณ์ตำบล
โครงการจัดซื้อชุดครัวเรือน  เก้าอี้ โต๊ะ เต็นท์ เพื่อบริการเช่าในการจัดงาน

	เพื่อสนับสนุนกิจกรรมการรวมกลุ่ม

เพื่อบริการเช่าให้กับประชาชนในพื้นที่และชุมชนใกล้เคียง


	จำนวน   1  แห่ง
จำนวน  1 ชุด


	200,000
500,000


	
	200,000
-

	200,000
-

	มีสวัสดิการหมู่บ้าน
ให้บริการเช่าชุดครัวเรือน
	ประชาชนสามารถซื้อของได้ในราคาถูก
ประชาชนมีอาชีพเสริม


	สำนักปลัด

สำนักปลัด




แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการการวางแผน การส่งเสริม การลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว
4.3  แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	115
116

	โครงการจัดตั้งศูนย์เรียนรู้แบบเศรษฐกิจพอเพียง

โครงการสนับสนุนวัสดุการเกษตร
เมล็ดพันธุ์ และ พันธุ์ไม้ต่างๆ

	เพื่อสนับสนุนการทำเกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียง
เพื่อสนับสนุนให้ราษฎรในพื้นที่จัดทำอาชีพการเกษตร

	เกษตรกรที่มี
จัดหาวัสดุการเกษตร เมล็ดพันธุ์ ให้เกษตรกรในพื้นที่

	300,000
30,000


	
	-

30,000


	-

30,000


	มีศูนย์เศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน
ประชาชนปลุกพืชสวนครัวใช้ในบ้าน
	เกษตรกรรวมกลุ่มบริหารจัดการผลิตและที่มีคุณภาพที่ดีได้ไม่น้อยกว่า 80

สนับสนุนวัสดุการเกษตร
	สำนักปลัด

สำนักปลัด




แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.2  แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนและมีจิตสำนึกในการร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	117
118

	โครงการอบรม และ รณรงค์อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

โครงการประกวดบ้านน่าอยู่


	เพื่อสร้างจิตสำนักให้ประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

เพื่อให้ครัวเรือนดูแลทำความสะอาดบ้านและบริเวณบ้านให้น่าอยู่


	 จำนวน 1 โครงการ
จำนวน 1,000  ครัวเรือน


	20,000
50,000


	
	20,000
50,000


	20,000
50,000


	สิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลจากประชาชนในชุมชน
ครัวเรือน สะอาด น่าอยู่
	ประชาชนเกิดความสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติเพิ่มขึ้น

บ้านในชุมชนสามารถทำความสะอาดทำให้ชุมชนน่าอยู่


	สำนักปลัด

สำนักปลัด




แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.3  แนวทางการพัฒนา    ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	119

	โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ฝายเก็บน้ำพระราชดำริ หมู่ที่ 6  
	เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ ให้สวยงาม น่าเที่ยว
	จำนวน 1 โครงการ


	500,000

	
	200,000

	200,000

	เพื่อเป็นแหล่งท่องเที่ยวให้กับประชาชนในพื้นที่

	มีแหล่งท่องเที่ยว
	กองช่าง



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.4  แนวทางการพัฒนา    จัดทำระบบกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	120
121

	โครงการการกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูล

โครงการเช่าที่ทิ้งขยะและสิ่งปฏิกูล

	เพื่อบริการการกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลจากครัวเรือนในชุมชน

เพื่อเป็นแหล่งที่ทิ้งขยะพร้อมทั้งกำจัดทำลายขยะและสิ่งปฏิกูล

	จำนวน 1,000  ครัวเรือน

จำนวน  1 แหล่ง
	100,000
30,000

	
	100,000
30,000

	100,000
30,000

	สามารถกำจัดขยะในหมู่บ้านให้หมดไป
มีสถานที่กำจัดยะ
	บริการการกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลอย่างถูกวิธีและต่อเนื่อง

มีสถานที่ ที่ทิ้งและกำจัดขยะ

	สำนักปลัด

สำนักปลัด



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศีลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
 6.1  แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบทอดจารีต ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	122
123
 
	โครงการส่งเสริมการจัดงานเมาลิด
โครงการรอมฎอนสัมพันธ์

	เพื่อสืบทอดประเพณีตามหลักศาสนาอิสลาม
เพื่อสืบทอดประเพณีตามหลักศาสนาอิสลาม

	ดำเนินการจัดงานเมาลิดภายในตำบล
ดำเนินการแจกจ่าย

เครื่องดื่มตามมัสยิดต่างๆจำนวน 9 มัสยิด
	45,000

80,000
	
	45,000

80,000
	45,000
80,000
	ประชาชน ร้อยละ  90 ได้ร่วมกิจกรรมงานเมาลิด
ประชาชน ร้อยละ  90 ได้ร่วมกิจกรรมงานเมาลิด
	จำนวนประชาชนที่ได้รับประโยชน์ร้อยละ 30 ของประชาชนในพื้นที่ อบต. 

จำนวนประชาชนที่ได้รับประโยชน์ร้อยละ 70 ของประชาชนในพื้นที่ อบต.
	กองการศึกษา
กองการศึกษา



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศีลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
 6.1  แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบทอดจารีต ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	124
125
126

	โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดงานวันรายออีดิ้ลฟิตรี
โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดงานวันรายออีดิ้ลอัฎฮา
โครงการอุดหนุนปกครองจังหวัดเพื่อจัดทำเรือบุปผาชาติ
	เพื่อสืบทอดประเพณีตามหลักศาสนาอิสลาม
เพื่อสืบทอดประเพณีตามหลักศาสนาอิสลาม
เพื่อสนับสนุนตาม งานของดีเมืองนรา

	ดำเนินการจัดซื้อ อาหาร เครื่องดื่มและอื่น ๆ 
ดำเนินการจัดซื้อ อาหาร เครื่องดื่มและอื่น ๆ 
อุดหนุนให้กับปกครองจังหวัด  ปีละ 1 ครั้ง เพื่อจัดทำเรือบุปผาชาติ
	20,000

120,000

5,000
	
	20,000

120,000

5,000


	20,000

120,000

5,000


	ร้อยละ 80 ของประชาชนมีความพึงพอใจในการจัดงาน
ร้อยละ 80 ของประชาชนมีความพึงพอใจในการจัดงาน
สนับสนุนการจัดทำเรือบุปผาชาติในการจัดงานของดีเมืองนรา
	เด็กและประชาชนได้รับประโยชน์ร้อย 10 ของประชาชนทั้งหมดในพื้นที่ 
เด็กและประชาชนได้รับประโยชน์ร้อย 10 ของประชาชนทั้งหมดในพื้นที่ 
สามารถจัดทำเรือบุปผาชาติเป็นเรือนำในการแข่งขันเรือหน้าพระที่นั่ง
	กองการศึกษา
กองการศึกษา
กองการศึกษา



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศีลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
 6.1  แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบทอดจารีต ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	127
128
129
130

	โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดงานอาซูรอ
โครงการอุดหนุนงานของดีเมืองนรา 
โครงการอุดหนุนงานเฉลิมพระเกียรติ 5 ธันวามหาราช
โครงการประเพณีการแข่งขันว่าวไทย

	เพื่อสืบทอดประเพณีตามหลักศาสนาอิสลาม
เพื่ออุดหนุนงานของดีเมืองนรา
เพื่ออุดหนุนงานวันพ่อ
เพื่อส่งเสริมให้เยาวชน ประชาชนในพื้นที่ได้ร่วมกิจกรรม
	ดำเนินการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ตามประเพณี งานอาซูรอ

จำนวน 1 โครงการ
จำนวน 1 โครงการ
จัดการแข่งขัน จำนวน  1 ครั้ง
 ต่อปี
	40,000

30,000
10,000

50,000


	
	40,000

30,000
10,000

50,000


	40,000

30,000
10,000

50,00


	ร้อยละ 80 ของประชาชนมีความพึงพอใจในการจัดงาน
ได้ส่งเสริมกิจกรรมงานประเพณีของดีเมืองนรา
ได้จัดงาน 5 ธันวามหาราช
ร้อยละ 80 ของประชาชนมีความพึงพอใจในการจัดงาน
	ประชาชนได้รับประโยชน์ร้อยละ 10 ของประชาชนทั้งหมดในพื้นที่ 
ได้อุดหนุนงานเพื่อสืบทอดประเพณี
ได้อุดหนุนงานเพื่อสืบทอดประเพณี
ได้จัดงานเพื่อสืบทอดประเพณี

	กองการศึกษา
กองการศึกษา
กองการศึกษา
กองการศึกษา


แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศีลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
 6.3  แนวทางการพัฒนา    เสริมสร้างทะนุบำรุงศาสนา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	131
132
133
134
	โครงการส่งเสริมและอุดหนุนทะนุบำรุงมัสยิด และโรงเรียน   
ตาดีกา

โครงการก่อสร้างรั้วมัสยิด 

รั้วบาลาเซาะฮ  และรั้วกุโบร์
โครงการปรับปรุงที่อาบน้ำละหมาดประจำมัสยิด 
โครงการจัดซื้อศาลาเคลื่อนที่ บริการให้กับสุสาน
	เพื่อทะนุบำรุงศาสนา
เพื่อเป็นการก่อสร้าง และปรับปรุงซ่อมแซม รั้วมัสยิด รั้ว บาลาเซาะฮ  และกุโบร์
เพื่อให้สามารถประกอบพิธีทางศาสนาได้อย่างสมบูรณ์
เพื่อให้ประชาชนดับความสะดวกในการประกอบพิธีที่สุสาน
	เพื่อใช้ในการบำรุงมัสยิด และ โรงเรียนตาดีกา
จำนวน   3  แห่ง
จำนวน  2 แห่ง
จำนวน  1  ชุด
	150,000

1,000,000
100,000
150,000


	
	150,000

1,000,000
100,000
-


	150,000

1,000,000
-
-


	มีสถานที่ประกอบศานกิจได้สะดวก
ป้องกันสัตว์เข้าในบริเวณ
ประชาชนได้รับความสะดวกในการอาบน้ำละหมาด
มีศาลาบริการเคลื่อนที่
	ประชาชนในตำบลลุโบะบือซามีความสะดวกในการปฏิบัติศาสนกิจ
ป้องกันสัตว์ร้ายเข้าไปทำลายบริเวณมัสยิด และกุโบร์ 
ประชาชนสามารถอาบน้ำละหมาดได้อย่างสะดวก
ได้รับความสะดวกในการประกอบพิธีทางศาสนา
	กองการศึกษา
กองช่าง
กองช่าง
กองการศึกษา



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศีลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
6.3  แนวทางการพัฒนา    เสริมสร้างทะนุบำรุงศาสนา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	135
136
137

	โครงการวัฒนธรรมสัญจร

โครงการจัดซื้อมิมบัรให้กับมัสยิด
โครงการจัดทำม่านกั้น ชาย/หญิงในมัสยิด

	เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ มีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีขึ้น
เพื่อจัดซื้อมิมบัรให้กับมัสยิด
เพื่อจัดซื้อม่านกั้น ชาย/หญิงในเวลาประกอบพิธีทางศาสนา

	จำนวน  1 โครงการ
จำนวน  1  โครงการ
จำนวน  1 โครงการ


	100,000
500,000
150,000

	
	100,000
-
-


	100,000
-
-

	ผู้นำศาสนา ได้ออกดาวะ
มัสยิดมีมิมบัรใช้
มัสยิดมีม่านกั้นชายหญิง
	ประชาชนในตำบลมีคุณธรรม จริยธรรมเพิ่มขึ้น
จัดซื้อมิมบัรให้กับมัสยิด
จัดซื้อม่านกั้น ชาย/หญิง

	กองการศึกษา
กองการศึกษา
กองการศึกษา



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศีลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
 6.3  แนวทางการพัฒนา    เสริมสร้างทะนุบำรุงศาสนา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	138
139
140
 
	โครงการซ่อมแซมอาคารเรียนโรงเรียนตาดีกา
โครงการก่อสร้างรั้วกุโบร์ รั้วมัสยิด   
โครงการก่อสร้างศาลากุโบร์บ้านยาโงะ หมู่ที่  5 

	เพื่อซ่อมแซมอาคารเรียนให้เด็กได้รับศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน
เพื่อกั้นบริเวณกุโบร์ให้เป็นสัดส่วนจากมัสยิด

เพื่อความสะดวกในการประกอบพิธีทางศาสนาที่กุโบร์

	จำนวน  2 แห่ง
จำนวน  3 แห่ง
จำนวน  1  แห่ง


	150,000

200,000

100,000

	
	150,000

200,000
-

	-

200,000
-

	โรงเรียนตาดีกามีสภาพที่ใช้งานได้สมบูรณ์
กุโบร์  มัสยิด  มีรั้วบริเวณที่ชัดเจน
กุโบร์มีศาลาบริการ

	มีอาคารเรียน ทำให้เด็กได้รับศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน
กุโบร์แยกเป็นสัดส่วนจากมัสยิด
มีความสะดวกในการประกอบพิธีทางศาสนา

	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศีลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
6.3  แนวทางการพัฒนา    เสริมสร้างทะนุบำรุงศาสนา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	141
142
143
144
145
	โครงการก่อสร้างรั้วบริเวณโรงเรียนตาดีกา หมู่ที่ 5
โครงการก่อสร้างศาลา  ห้องน้ำ  บ่อน้ำ  ที่กุโบร์   
โครงการก่อสร้างหลังคาบ่อมัสยิดอิสลาเมียะ  บ้านกาแร  หมู่ที่  2
โครงการจ้างเหมาผู้ทำความสะอาดศาสนสถาน 
โครงการก่อสร้างลานมัสยิดบ้านฮูแตจีจิง  หมู่ที่  5 พร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์
	เพื่อเป็นการส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา
เพื่ออำนวยความสะดวกในการใช้สถานที่

เพื่อความสะดวกในการวางรอกในการตักน้ำจากบ่อ
เพื่อส่งเสริมการพัฒนางานใน ศาสนสถาน
เพื่อความสะดวกของประชาชนที่ไปประกอบศาสนกิจ
	จำนวน  1  แห่ง
จำนวน  1  แห่ง
จำนวน  1  แห่ง
จำนวน  6  แห่ง 
จำนวน  1 จุด
	500,000

250,000
100,000
120,000
350,000
	
	-

-
-

-

120,000
-
	-
-

-

-

120,000
-
	โรงเรียนตาดีกามีรั้วบริเวณที่ชัดเจน
ประชาชนได้รับความสะดวก
มีความสะดวกในการใช่บ่อน้ำ
มัสยิดสะอาด 
มัสยิดมีลานบริเวรที่สะดวก
	โรงเรียนมีบริเวณที่เป็นสัดส่วนชัดเจน
ประชาชนมีความสะดวกในการใช้สถานที่
สะดวกในการตักน้ำ
ประชาชนมีความสะดวกในการใช้สถานที่
สามารถรักษา ความสะอาด ศาสนสถาน 

	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
สำนักปลัด
กองช่าง


แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศีลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
 6.3  แนวทางการพัฒนา    เสริมสร้างทะนุบำรุงศาสนา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	   146
147
148
149

	โครงการจัดซื้อชุดละหมาดพร้อมตู้เก็บ

โครงการจัดซื้อเครื่องเสียงพร้อมที่วางให้กับมัสยิด
โครงการจัดซื้อเครื่องดูดฝุ่น
โครงการก่อสร้างห้องน้ำที่โรงเรียนตาดีกา
	เพื่อเป็นการส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา
เพื่อเป็นการส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา
เพื่ออำนวยความสะดวกในการใช้สถานที่

เพื่อสุขอนามัยที่ดีของนักเรียนตาดีกา


	ม.1- ม.6

ม.1- ม.6

จำนวน  8  เครื่อง
จำนวน   6  แห่ง 


	200,000

150,000

240,000
100,000


	
	-

-
-

100,000


	-
-

-

100,000


	มีผ้าละหมาดให้บริการกับประชาชน
มัสยิดมีเครื่องเสียงในการประชาสัมพันธ์

มัสยิดมีเครื่องดูดฝุ่นทำความสะอาด
โรงเรียนตาดีกามีห้องน้ำใช้

	 สามารถจัดซื้อชุดละหมาดได้
สามารถจัดซื้อเครื่องเสียงพร้อมที่วางได้
ประชาชนมีความมีสะดวกในการใช้เครื่องดูดฝุ่น

นักเรียนมีห้องน้ำใช้เพื่อสุขอนามัยที่ดี
	กองการศึกษา
กองการศึกษา
กองการศึกษา
กองช่าง



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศีลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
6.5  แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของเด็ก เยาวชนและประชาชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	150
151
152
	โครงการจัดฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม และทัศนศึกษาเยาวชน
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
โครงการฝึกอบรมครูสอนหลักการอ่าน อัล-กุรอ่าน พร้อมเอกสารประกอบ
	เพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม
เพื่อส่งเสริมงานวันเด็กสำหรับเด็กภายในตำบล
เพื่อให้ครูสอนนำหลักวิชาที่ถูกต้องถ่ายทอดให้กับเด็กนักเรียน
	ดำเนินการฝึกอบรมเด็ก เยาวชนจำนวน 120 คน
จัดซื้อเครื่องดื่ม อาหาร และอื่น ๆ เพื่อร่วมฉลองงานวันเด็ก
ดำเนินการจัดฝึกอบรม จำนวน 45  คน 


	150,000

250,000

100,000
	
	150,000

250,000

100,000
	150,000

250,000

100,000
	เด็ก เยาวชนได้รับการพัฒนาด้านคุณธรรมร้อยละ 5  
จำนวนเด็กได้รับอาหารและเครื่องดื่มร้อยละ 30   
ครูสอนอัล-กุรอ่าน นำหลักวิชาที่ถูกต้องถ่ายทอดให้กับเด็กนักเรียน

	เด็ก เยาวชนได้รับการพัฒนาด้านคุณธรรมร้อยละ 5 ของ เยาวชนทั้งหมดในพื้นที่  อบต. 

จำนวนเด็กได้รับอาหารและเครื่องดื่มร้อยละ 30 ของจำนวนเด็กในพื้นที่ 
ครูสอนอัล-กุรอ่าน นำหลักวิชาที่ถูกต้องถ่ายทอดให้กับเด็กนักเรียน

	กองการศึกษา
กองการศึกษา
กองการศึกษา




แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศีลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
 6.5 แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของเด็ก เยาวชนและประชาชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	153
154

	โครงการจัดสอนระบบกีรออาตีให้กับเยาวชน
 โครงการส่งเสริมกิจกรรมของสภาเด็กและเยาวชนตำบลลุโบะบือซา
	เพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนทางด้านการศึกษาทางวิชาการ
เพื่อส่งเสริมกิจกรรมเด็ก
 
	ดำเนินการสอนเด็ก เยาวชนในพื้นที่เป้าหมาย  100  คน
 จำนวน 1 โครงการ


	100,000

 30,000
	
	100,000

30,000
 
	100,000

30,000
 
	เด็ก เยาวชนได้เรียนอัลุรอ่าน ที่ถูกต้อง
สภาเด็ก และเยาวชนได้งบประมาณจัดกิจกรรม
	เด็ก เยาวชนได้รับการพัฒนาด้านวิชาการ

สามารถพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เข้าร่วมกิจกรรม
	กองการศึกษา
กองการศึกษา



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี
 7.1  แนวทางการพัฒนา    พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากรในองค์กร
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	155
156

	โครงการจัดอบรมและทัศนศึกษาภายในประเทศ ของ อบต. 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนเพิ่มความรู้ความสามารถให้กับบุคลากรในองค์กร


	เพื่อส่งเสริมให้ ผู้บริหาร สมาชิกสภา จนท . ผู้นำชุมชนมีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลขึ้น
เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถของผู้บริหารและ จนท. สมาชิกสภา อบต.

	อบรมและทัศนศึกษาดูงานภายในประเทศเพื่อดูแบบอย่าง อบต. ที่การบริหารจัดการที่ดีหรือเรื่อง อื่นๆ 
ส่งเสริมการ อบรม  การศึกษา การประชุม ของ ผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. และ จนท. ฝ่าย ต่างๆ
	500,000

100,000

	
	500,000

100,000

	500,000

100,000

	บุคลากรของ อบต.มีศักยภาพการทำงานเพิ่มขึ้นร้อยละ 90 
บุคลากรได้รับการสนับสนุน การเพิ่มความรู้ทุกด้าน
	ผู้นำชุมชน ผู้บริหาร สมาชิกสภา จนท. ได้รับประสบการณ์ร้อยละ 70 ของผู้นำชุมชน ผู้บริหาร จนท. สมาชิกสภา
ผู้บริหาร สมาชิกสภา  . จนท. ได้รับ การอบรม การศึกษาร้อยละ40 ของ

	สำนักปลัด
สำนักปลัด




แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี
 7.2  แนวทางการพัฒนา    พัฒนาปรับปรุงจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ตลอดถึงสถานที่ในการปฏิบัติงาน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	157
158
159

	โครงจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร
โครงการซ่อมแซมเครื่องมือเครื่องใช้ สำนักงาน
โครงการซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง


	เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการในองค์กร
เพื่อรักษาประสิทธิภาพการให้บริการประชาชนได้อย่างสม่ำเสมอ
เพื่อซ่อมแซมที่ดิน สิ่งก่อสร้างของ อบต. และสาธารณะ


	จัดซื้อวัสดุ/ครุภัณฑ์ในการบริหารจัดการของ อบต.

ซ่อมแซมเครื่องมือเครื่องใช้และหอกระจายข่าว
ทำแผนงานซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ สำนักงาน 

	500,000
300,000

500,000


	
	500,000
300,000

500,000


	500,000
300,000

500,000


	องค์กรมีวัสดุ สำนักงานเพิ่มอประสิทธิภาพการทำงาน ร้อยละ 100
เครื่องมือสามารถใช้งานได้
วัสดุ ครุภัณฑ์ สามารถใช้งานได้
	องค์การมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการเพิ่มขึ้น
ประชาชนได้รับบริการที่ดีอย่างสม่ำเสมอ
อุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ด้านการทำงาน สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี
 7.3  แนวทางการพัฒนา    พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	160
161

	โครงการจัดกิจกรรม อบต. เคลื่อนที่เพื่อให้บริการประชาชน
โครงการอุดหนุนศูนย์ข้อมูลข่าวสารระดับอำเภอ

	เพื่อให้บริการประชาชนนอกสถานที่
เพื่อให้การดำเนินงานการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปด้วยดี
 
	จัดกิจกรรม อบต. เคลื่อนที่เพื่อให้บริการประชาชน.ในด้านต่างๆ          

อุดหนุนศูนย์ข้อมูลข่าวสารระดับอำเภอยี่งอ

	50,000

30,000


	
	50,000

30,000


	50,000

30,000


	ประชาชนมีความพึงพอใจในการบริการ
ร้อยละ 100
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารได้รับการสนับสนุน
	ประชาชนได้รับบริการในกิจกรรมต่าง ๆ ร้อยละ 20 ของประชาชนทั้งในเขต อบต.
ศูนย์ข้อมูลระดับอำเภอมีความสะดวกในการจัดซื้อจัดจ้างเพิ่มมากขึ้น

	สำนักปลัด
สำนักปลัด



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี
 7.3  แนวทางการพัฒนา    พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	162
163
164
165

	โครงจัดนิทรรศการหรือจัดงานเนื่องในวันสำคัญหรือการรับรองและพิธีกรรมต่าง ๆ

โครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่

โครงการพัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตตำบล  ( Wi- Fi )

โครงการอุดหนุนหน่วยงานราชการต่างๆตามภารกิจการถ่ายโอน
	เพื่อให้ความรู้และให้ความสำคัญในพิธีและวันสำคัญต่าง ๆ 

เพื่อบริการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่
เพื่อให้ราษฎร ค้นหาข้อมูลข่าวสารได้รวดเร็วขึ้น

เพื่อให้ประชาชนได้รับการบริการที่ดีจากหน่วยงานราชการ

	จัดงาน  การจัดงานรับรอง การจัดงานวันสำคัญ และพิธีกรรมต่าง ๆ 

จำนวน  1 โครงการ
พัฒนาระบบอย่างต่อเนื่อง

บริการประชาชนขอรับบริการตามภารกิจถ่ายโอน
	30,000
40,000

100,000

200,000


	
	30,000
40,000

100,000

200,000


	30,000
40,000

100,000

200,000


	จัดงานนิทรรศการทุกวันสำคัญ
ได้รับภาษีเพิ่มขึ้นร้อยละ 90
ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสาร
หน่วยงานราชการได้รับการสนับสนุน
	ประชาชนได้รับความรู้จากจัดงานเพิ่มมากขึ้น

ราษฎรเข้าใจในการทำงานของ อบต. เพิ่มมากขึ้น
ระบบอินเตอร์เน็ตตำบลได้รับการพัฒนาระบบ และมีการปรับปรุง

ประชาชนได้รับการบริการที่ดีจากหน่วยงานราชการ
	สำนักปลัด

กองการคลัง

สำนักปลัด

สำนักปลัด




แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี
 7.3  แนวทางการพัฒนา    พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	166
167

	โครงการจัดทำป้ายที่ทำการทุกสำนักงาน ในพื้นที่ตำบล
ลุโบะบือซา
โครงการก่อสร้างบ้านเอื้ออาทร บ้านประชารัฐ

	เพื่อประชาสัมพันธ์ในการบริหารงานราชการ
เพื่อให้ประชาชนที่ไม่มีบ้านอยู่ได้พักอาศัย

	จำนวน   5  ป้าย
จำนวน  3  หลัง

	150,000
300,000

	
	-

-


	-
-


	มีป้ายที่ทำการทุกแห่ง
ก่อสร้างบ้านเอื้อาทรให้กับประชาชนที่ยากไร้
	ราษฎรเข้าใจในการทำงานของหน่วยงานราชการ
ประชาชนที่ไม่มีบ้านได้มีบ้านพักอาศัย 


	สำนักปลัด

สำนักปลัด




แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี

 7.3  แนวทางการพัฒนา    พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	168
169
169

170

171

 
	โครงการก่อสร้างที่จอดรถดับเพลิง  รถเก็บขยะ
โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ที่ สำนักงาน             อบต.ลุโบะบือซา
โครงการก่อสร้างซุ้มประตูทางเข้าหมู่บ้าน

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ หน้า อบต.
 โครงการตกแต่งอาคารอเนกประสงค์
	เพื่อความปลอดภัยในการจอดรถ
เพื่อก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ที่ สำนักงาน อบต.ลุโบะบือซา
เพื่อก่อสร้างซุ้มประตูทางเข้าหมู่บ้าน
เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์หน้า อบต.
เพื่อปรับปรุง ตกแต่งอาคารอเนกประสงค์
	จำนวน   1  หลัง
จำนวน  1 แห่ง
จำนวน  6 แห่ง

จำนวน  1 โครงการ
จำนวน  1 โครงการ
	150,000
1,500,000
1,200,000

1,000,000
1,000,000
	
	-

-

-

-

-


	-

-

-

-

-
	รถยนต์มีที่จอดที่ปลอดภัย
มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเพิ่มอีกหนึ่งแห่ง
มีซุ้มประตูทางเข้าหมู่บ้าน
ภูมิทัศน์หน้า อบต. สวยงาม

อาคารอเนกประสงค์สามารถใช้งานได้
	มีสถานที่จอด
มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บริการเลี้ยงดูเด็ก
มีซุ้มประตูทางเข้าหมู่บ้าน
ได้ปรับปรุงภูมิทัศน์ หน้า อบต
ได้ตกแต่ง  อาคารอเนกประสงค์.
	สำนักปลัด

สำนักปลัด
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.01
รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี

 7.3  แนวทางการพัฒนา    พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	172
173

	โครงการปรับปรุงอาคารสำนักงาน
โครงการก่อสร้างห้องน้ำ 
	 เพื่อปรับปรุง ตกแต่งอาคารสำนักงาน
เพื่อก่อสร้างห้องน้ำ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
	จำนวน  1 โครงการ
จำนวน  1 หลัง

	300,000
250,000


	
	-

-


	-

-


	อาคารสำนักงานสามารถใช้งานได้
มีห้องน้ำเพิ่มขึ้น
	ได้ตกแต่ง  อาคารสำนักงาน
ได้ก่อสร้างห้องน้ำ
	กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.02
รายละเอียดโครงการพัฒนาที่เกินศักยภาพ

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
1.1 แนวทางการพัฒนา     ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	1.

2.

3.


	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่  1  ถึง  หมู่ที่ 6

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านฮูแตจีจิง  หมู่ที่ 5
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านมะแอ-กำปง (ซอยข้างศูนย์บริหารราชการ หมู่ที่ 2 บ้านกาแร )

	เพื่อให้ประชาชน ได้รับความสะดวกในการสัญจร
เพื่อให้ประชาชน ได้รับความสะดวกในการสัญจร
เพื่อให้ประชาชน ได้รับความสะดวกในการสัญจร
	ม.1 – ม.6 
จำนวน 1 สาย
จำนวน 1 สาย


	7,000,000
2,650,000

1,200,000
	
	-
-

-

	-
-

-


	ก่อสร้างถนน จำนวน 
6 สาย
ถนน กว้าง  4 ม.  ยาว 1,100  ม.

ถนน  กว้าง 2 ม. ยาว 900 ม.  

	ครัวเรือนได้รับความสะดวกในการคมนาคม
ครัวเรือนได้รับความสะดวกในการคมนาคม
ครัวเรือนได้รับความสะดวกในการคมนาคม

	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.02
รายละเอียดโครงการพัฒนาที่เกินศักยภาพ
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
1.1  แนวทางการพัฒนา     ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม 

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	5.

6.

7. 

8.


	โครงการก่อสร้างถนนสายบ้านกำปงปีแซ – บ้านลุโบะโต๊ะเป็ง  หมู่ที่  3

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านตะโละกูวิง- บ้านยาโงะ 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตสายบ้านฮูแตจีจิง - บ้านลุโบะอานอง หมู่ที่  2 ,หมู่ที่   5 
โครงการก่อสร้างถนนลงหินครุบ้านลุโบะโต๊ะเป็ง – โคกมาแจ  
	เพื่อใช้ในการสัญจรระหว่างบ้านกำปงปีแซ กับบ้านลุโบะโต๊ะเป็ง
เพื่อให้ความสะดวกในการเดินทาง
เพื่อให้ความสะดวกในการเดินทาง
เพื่อให้ประชาชนได้เดินทางอย่างสะดวก รวดเร็ว
	จำนวน 1 สาย

จำนวน 1 สาย

ระยะทาง  2 กม  
จำนวน 1 สาย


	1,500,000

1,000,000
1,000,000
1,000,000


	
	-

-

-

-
	-

-

-

-
	ถนน  กว้าง 4 ม. ยาว 2,000 ม. 
ถนน  กว้าง  2  เมตร  ยาว  1000  ม.
ระยะทาง  2 กม  
กว้าง  4  เมตร  ยาว 2,000 ม.

	ประชาชนในพื้นที่ได้รับความสะดวกในการคมนาคม
ประชาชนได้รับความสะดวก
ประชาชนได้รับความสะดวก
ประชาชนได้รับความสะดวก
 
	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.02
รายละเอียดโครงการพัฒนาที่เกินศักยภาพ
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
1.1  แนวทางการพัฒนา     ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม 

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	9.
10.
11.

12.


	โครงการขยายไหล่ทางเสริมคอนกรีตถนนในหมู่บ้าน 

โครงการปรับปรุงถนนลงแอสฟัลท์ติก คอนกรีต สายเพชรเกษม –บ้านโคกมาแจ
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย บ้านตะโละกูวิง – บ่อขยะ

โครงการปรับปรุงถนนลงแอสฟัลท์ บ้านลูโบะบือซา - กาแร

	เพื่อให้ประชาชนได้เดินทางอย่างสะดวก รวดเร็ว
เพื่อให้ประชาชนได้เดินทางอย่างสะดวก รวดเร็ว
เพื่อให้ประชาชนได้เดินทางอย่างสะดวก รวดเร็ว
เพื่อให้ประชาชนได้เดินทางอย่างสะดวก รวดเร็ว
	ไหล่ทางกว้าง 1.5 เมตร 
ระยะทางยาว 1.5 เมตร
ถนน 1 สาย
ถนน 1 สาย
ถนน 1 สาย

	2,000,000
7,000,000
4,000,000

2,500,000

	
	-

-
-

-

	-

-

-

-

	กว้าง 1.5 เมตร ระยะทางยาว         1.5 เมตร
ถนนกว้าง 5 เมตร 
ยาว 3100 เมตร
กว้าง 4 ม.  ยาว  1200  ม.

ถนนกว้าง 4  ม.

ยาว 2000 เมตร

	ประชาชนมี ความสะดวก รวดเร็ว ในการเดินทาง

ประชาชนมี ความสะดวก รวดเร็ว ในการเดินทาง

ประชาชนมี ความสะดวก รวดเร็ว ในการเดินทาง
ประชาชนมี ความสะดวก รวดเร็ว ในการเดินทาง
	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.02
รายละเอียดโครงการพัฒนาที่เกินศักยภาพ
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
1.1  แนวทางการพัฒนา     ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม 

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	13.

14.
15.


	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายยาโงะ – บลูกาสนอ หมู่ที่  5
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต ถนนเลียบ   สาย  42 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตสายบ้านโคกมาแจ
	เพื่อให้ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
เพื่อให้ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
เพื่อให้ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง

	ถนน  1 สาย
ถนน  1 สาย
เพื่อให้ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง

	3,620,000
8,500,000
1,000,000

	
	-
-
-

	-
-
-

	กว้าง 4   ม. ยาว 1,400  ม.

กว้าง  3  ม.             ยาว 3,000  ม.
 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ขนาดกว้าง 4 เมตร  ยาว 700 เมตร  หนา 0.15  เมตร  
	ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง
ราษฎรได้รับความสะดวกในการเดินทาง

	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.02
รายละเอียดโครงการพัฒนาที่เกินศักยภาพ
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
 1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
1.3 แนวทางการพัฒนา   ก่อสร้างปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค  บริโภค 
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	16.
17.
18.
19.
	โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน แบบบาดาลขนาดใหญ่

 โครงการก่อสร้างฝายน้ำล้น บ้านลุโบะอานอง  หมู่ที่  2
โครงการขุดลอกคลองภายในตำบล

โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำ(คสล.) 


	เพื่อให้ประชาชนใช้ในการอุปโภค บริโภค
เพื่อให้เกษตรกรได้มีระบบน้ำใช้ในการเกษตรกรรม
เพื่อให้ราษฎร ได้เก็บกักน้ำเพื่อใช้ในการเกษตร
เพื่อให้ประชาชน ใช้สำหรับการระบายน้ำ

	จำนวน  1  แห่ง
จำนวน  1  แห่ง
ระยะทาง  6  กม.
จำนวน 1 แห่ง
	-
5,000,000

6,000,000
1,000,000
	
	4,000,000
-
-
-
	-

-

-

-


	มีแหล่งประปาในหมู่บ้าน
ก่อสร้างฝายตามขนาด
ขุดลอกคลองภายในตำบล
ก่อสร้างคูระบายกว้าง 0.70 ม. ยาว 2,000 ม. ลึก 1.00 ม.น้ำ  

	ประชาชนมีระบบน้ำในการใช้อุปโภค บริโภค ในชีวิตประจำวัน
ประชาชนมีน้ำใช้ในการเกษตร
สามารเก็บกักน้ำไว้ใช้ในการเกษตร
สามารป้องกันน้ำท่วมในบริเวณข้างทางได้

	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.02
รายละเอียดโครงการพัฒนาที่เกินศักยภาพ
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา

 1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
1.3 แนวทางการพัฒนา   ก่อสร้างปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค  บริโภค 
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	20.

21.

22.

23.
	โครงการต่อยอดระบบประปาในหมู่บ้านเพื่อให้สามารถใช้งานได้
 โครงการขุดลอกเพื่อก่อสร้างอ่างเก็บน้ำบ้านลุโบะดาโต๊ะ    หมู่ที่  4
โครงการขุดลอกทางระบายน้ำภายในตำบล 
โครงการกั้นตลิ่ง หน้าสำนักงาน อบต.ลุโบะบือซา
	เพื่อให้ประชาชนสามารถใช้น้ำจากระบบประปาได้
เพื่อให้ประชาชนได้รับประโยชน์จากอ่างเก็บน้ำ
เพื่อป้องกันน้ำท่วม
เพื่อป้องกันตลิ่งพัง
	จำนวน  4  แห่ง
จำนวน   1 แห่ง
จำนวน  6 หมู่บ้าน
จำนวน 1 แห่ง
	1,000,000
5,000,000
1,500,000
1,000,000


	
	-
-

-

-


	-

-

-

-


	ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน
ขุดลอกอ่างเก็บน้ำได้
ขุดลอกทางระบายน้ำได้
ก่อสร้างตลิ่งตามขนาด
	สามารถใช้น้ำจากระบบประปาได้
สามารถใช้ประโยชน์จากอ่างเก็บน้ำได้
สามารถป้องกันน้ำท่วมในชุมชน
ป้องกันตลิ่งพังหน้าสำนักงาน
	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.02
รายละเอียดโครงการพัฒนาที่เกินศักยภาพ
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
 2.5  แนวทางการพัฒนา    ส่งเสริมด้านการออกกำลังกาย การกีฬาและนันทนาการ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	24.
25.
26.
27.

	โครงการก่อสร้างลานกีฬา 
โครงการก่อสร้างสนามกีฬา ฟุตซอลในร่ม

โครงการก่อสร้างสนามฟุตบอลแบบปูหญ้า 
โครงการก่อสร้างสนามกีฬา        ฟุตซอลกลางแจ้ง


	เพื่อก่อสร้างสนามกีฬาประจำหมู่บ้านให้กับราษฎรในพื้นที่
เพื่อก่อสร้างสนามกีฬาฟุตซอล
เพื่อส่งเสริมการออกกำลังกาย
เพื่อก่อสร้างสนามกีฬาฟุตซอล

	จำนวน  1 แห่ง  
จำนวน  1 แห่ง ขนาดมาตรฐาน
จำนวน  1  แห่ง
จำนวน  1 แห่ง ขนาดมาตรฐาน
	10,000,000

-
-
-

	
	-

2,500,000
2,000,000
3,000,000


	-

-

-

-


	ก่อสร้างตามแบบ
ก่อสร้างตามแบบ
ก่อสร้างตามแบบ
ก่อสร้างตามแบบ

	ประชาชนมีสนามกีฬาออกกำลังกาย
เด็ก เยาวชนมีสนามกีฬาไว้ออกกังกายได้
เด็ก เยาวชน ประชาชนมีที่ออกกำลังกาย
เด็ก เยาวชน ประชาชนมีที่ออกำลังกาย
	กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง
กองช่าง



แบบ ผ.02
รายละเอียดโครงการพัฒนาที่เกินศักยภาพ
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา

ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.1  แนวทางการพัฒนา    อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	28.
	โครงการอนุรักษ์ฟื้นฟูแหล่งน้ำขุดคลองบ้านโคกมาแจ
	เพื่อป้องกันน้ำท่วมและใช้ในการเกษตร
	ระยะทาง  4,000 เมตร

	6,000,000
	
	-

	-
	
	สามารถป้องกันน้ำท่วมและใช้ในการเกษตร

	กองช่าง


แบบ ผ.02
รายละเอียดโครงการพัฒนาที่เกินศักยภาพ
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.3  แนวทางการพัฒนา    ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	29.
	โครงการก่อสร้างอ่างกักเก็บน้ำคลองบาตู หมู่ที่  2  

 
	เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการใช้ประโยชน์จากคลอง

	จำนวน  1 สาย


	-


	
	5,000,000


	-

	
	สามารถใช้ประโยชน์จากคลองได้
	กองช่าง



แบบ ผ.02
รายละเอียดโครงการพัฒนาที่เกินศักยภาพ
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศีลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น

 6.3  แนวทางการพัฒนา    เสริมสร้างทะนุบำรุงศาสนา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	30.

	โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตบริเวณมัสยิด
	เพื่อปรับปรุงพื้นที่ให้มีความสะดวกในการไปประกอบพิธีทางศาสนา

	จำนวน   6  แห่ง 


	4,000,000

	
	-
	-
	ปรับปรุงภูมิทัศน์ในมัสยิดจำนวน 6 แห่ง
	 ประชาชนมีความสะดวกในการจอดรถ
	กองช่าง



แบบ ผ.02
รายละเอียดโครงการพัฒนาที่เกินศักยภาพ

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
ยุทธศาสตร์ที่  7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี
 7.3  แนวทางการพัฒนา    พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
( KPI )
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	2560
(บาท)
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	
	
	

	31.

	โครงการติดตั้งกล้อง   CCTV
หมู่ที่ 2 และ หมู่ที่  3
	เพื่อติดตั้งกล้อง CCTV  ตามหมู่บ้าน เพื่อบันทึกเหตุการณ์ประจำวันป้องกันเหตุร้ายต่างๆ

	ติดตั้งกล้องตามหมู่บ้าน และชุมชน 
	-

	
	2,000,000

	-


	ติดตั้งกล้อง ตามหมู่บ้าน
	 สามารถบันทึกเหตุการณ์ประจำวันเพื่อป้องกันเหตุร้ายต่างๆ
	สำนักปลัด




แบบ ผ.03

บัญชีสรุป
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
	ยุทธศาสตร์
	ปี  2560
	ปี  2561
	ปี  2562
	รวม  3  ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	1) ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ำ
1.2 ก่อสร้างปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค บริโภค
1.3จัดให้มีไฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่างทั่วถึง

           
	34
3
16

	12,750,000
900,000
3,340,000
	-
3
-
	-
800,000
-
	-
2
-
	-
600,000
-
	34
8
16
	12,750,000
2,300,000
3,340,000

	รวม
	53
	17,290,000
	3
	800,000
	2
	600,000
	58
	18,690,000


แบบ ผ.03

บัญชีสรุป
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
	ยุทธศาสตร์
	ปี  2560
	ปี  2561
	ปี  2562
	รวม  3  ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพแบบยั่งยืนให้กับประชาชนในท้องถิ่น
2.2 ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการ                      ชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
2.3 ส่งเสริมการศึกษาทั้งในและนอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจักการศึกษา
2.4 ป้องกัน บำบัด และกำจัดการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดจนสนับสนุนและส่งเสริมศักยภาพศูนย์ปฏิบัติราชการสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด
2.5 ส่งเสริมด้างการออกกำลังกาย การกีฬา และนันทนาการ

2.6 ส่งเสริมการป้องกัน รักษา ควบคุม ตลอดจนการพัฒนาด้างการสาธารณสุข

	9
9

19
3

4

6
	1,720,000
4,707,000
4,154,000
270,000
850,000
382,000
	4
9

17
3

2
6

	620,000
4,707,000
3,654,000
270,000
300,000
382,000
	4
9

17
3

2
6
	620,000
4,707,000
3,654,000
270,000
300,000
382,000
	17
27
53
9
8
18
	2,960,000
14,121,000
11,462,000
810,000
14,050,000
1,146,000

	รวม
	50
	12,083,000
	41
	9,933,000
	41
	9,933,000
	132
	31,949,000


แบบ ผ.03

 




             



 บัญชีสรุป  
                      แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

                     องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
	ยุทธศาสตร์
	ปี  2560
	ปี  2561
	ปี  2562
	รวม  3  ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)


3.2ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีศักยภาพในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่นะแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์

	อกาศ































































3.3 เสริมสร้างความเข้มแข้งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น
3.4 ส่งเสริมให้ผู้นำศาสนาเข้ามามีบทบาทและศักย์ภาพในการแก้ไขปัญหาความมั่นคง
	3

3
3

2
	200,000
500,000
150,000
130,000
	3
2
3

2
	200,000
110,000
150,000
130,000
	3
2
3

2
	200,000
110,000
150,000
130,000
	9

7
9

6
	600,000
720,000
450,000
390,000

	รวม
	11
	980,000
	10
	590,000
	10
	590,000
	31
	2,160,000


แบบ ผ.03









              บัญชีสรุป  
                      แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

                     องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
	ยุทธศาสตร์
	ปี  2560
	ปี  2561
	ปี  2562
	รวม  3  ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	4.)ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท้องเที่ยว
4.1 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่น และเมืองชายแดน
4.2ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนและผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น
4.3  พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์

	2
-
2
	700,000
-
330,000
	1
-
1
	200,000
-
30,000
	1
-

1
	200,000
-

30,000
	4
-

4
	1,100,000
-

390,000

	รวม
	4
	1,030,000
	2
	230,000
	2
	230,000
	8
	1,490,000


แบบ ผ.03
 


  





                  บัญชีสรุป  
                      แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

                     องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
	ยุทธศาสตร์
	ปี  2560
	ปี  2561
	ปี  2562
	รวม  3  ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้างการบริหารจัดการและการ     อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.1อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาและสิ่งแวดล้อม
5.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชมในชุมชนและมิจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.3 ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง
5.4 จัดทำระบบขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย

	-
2

1
3


	-
70,000
200,000
1,130,000
	-

2

-

2


	-

70,000
-

130,000
	-

2

-

2


	-

70,000
-

130,000
	-
6

1

7
	-
210,000
200,000
1,390,000

	รวม
	6
	1,400,000
	4
	200,000
	4
	200,000
	14
	1,800,000


แบบ ผ.03
 



  




                  บัญชีสรุป  
                      แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562 )

                     องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
	ยุทธศาสตร์
	ปี  2560
	ปี  2561
	ปี  2562
	รวม  3  ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	6.) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าง ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
6.1 ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟูสืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
6.2 ยุทธศาสตร์และสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น และปูชนียบุคคล
6.3  เสริมทำนุบำรุงศาสนา
6.4  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของเด็กเยาวชน เยาวชนและประชาชน
	10

-
22
5
	450,000
-
5,210,000
630,000


	9
-
8
5
	300,000
-
1,820,000
630,000


	8
-
6
5
	200,000
-

1,570,000

630,000


	27
-
36
15
	950,000
-

8,600,000

1,890,000

	รวม
	37
	1,601,000
	22
	2,750,000
	19
	2,400,000
	78
	11,440,000


แบบ ผ.03









          บัญชีสรุป  
  แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 ถึง  2562)

องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา
	ยุทธศาสตร์
	ปี  2560
	ปี  2561
	ปี  2562
	รวม  3  ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	7.) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี
7.1พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมแก่บุคคลในองค์กร
7.2 พัฒนาปรับปรุงจัดหา เครื่องมือ เครื่องใช้  ตลอดถึงสถานที่ในการปฏิบัติงาน

  7.3พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตาม       หลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

7.4ปรับปรุงและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ

7.5ส่งเสริมและสร้างทัศน์คติที่ดีต่อการปฏิบัติงานเพื่อการบริการประชาชนพัฒนาส่งเสริมระบบการประชาสัมพันธ์และการเผยแพร่การดำเนินงานขององค์กร
	2
3
11
-
-
	600,000
1,300,000
3,200,000
-
-
	2
3
5
-
-
	600,000
1,300,000
470,000
-

-
	2
3
4
-
-
	600,000
1,300,000
370,000
-
-
	6
9
20
-
-
	1,800,000
3,900,000
4,040,000
-
-

	รวม
	16
	5,100,000
	10
	2,370,000
	9
	2,270,000
	35
	9,740,000


ส่วนที่  4
การติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติ


-   องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 กำหนดให้มี คณะกรรมการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจแต่งตั้งคณะ อนุกรรมการหรือคณะทำงานขึ้นช่วยในการติดตามและประเมินผลได้ตามความเหมาะสม ซึ่งควรแสดงไว้ในเอกสารแผน พัฒนาเพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินงานที่ชัดเจนและต่อเนื่อง


- การกำหนดวิธีการติดตามและประเมินผลเป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการโดยการกำหนดรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผล เพื่อตรวจสอบว่าการดำเนินกิจกรรมตามโครงการอยู่ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณที่กำหนดไว้หรือไม่ และผลของการดำเนินโครงการ บรรลุวัตถุประสงค์ที่ได้วางไว้หรือไม่ ทั้งนี้การติดตามเป็นการตรวจสอบในระหว่างดำเนินกิจกรรมตามโครงการในขณะที่การประเมินผลเป็นการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริงเมื่อดำเนินโครงการแล้วเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ได้ตั้งไว้


-    การกำหนดห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลโครงการ    โดยคำนึงถึงความเหมาะสมของแต่ละโครงการทั้งนี้ควรกำหนดห้วงเวลาในการติดตามประเมินผลอย่างน้อยโครงการละ  1 ครั้ง แล้วรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก การติดตามประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้อง ถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  ภายในเดือน ธันวาคม ของทุกปีงบประมาณ


เมื่อแผนพัฒนาระยะ 3 ปี ได้รับการอนุมัติ และประกาศใช้แล้ว จะต้องนำโครงการตามแนวทางการพัฒนาที่บรรจุอยู่ในยุทธศาสตร์ด้านต่าง ๆ จัดทำเป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี โดยมีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบบุคคลดังต่อไปนี้


1.   สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน


2.   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน


3.   ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน


4.   หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน


5.   ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่เป็นประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาระยะ 3 ปี มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้


1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา


2. ดำเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา                                                                                        


3.รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามประเมิลผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า สามสิบวัน


4.แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงาน เพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร


องค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  ซึ่งทางองค์การบริหารส่วนตำบลลุโบะบือซา ได้กำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลการจัดทำแผนซึ่งได้แบ่งการติดตามประเมินผลเป็นรายไตรมาส  4 ไตรมาส ได้ดังนี้
        -       การติดตาม และประเมินผลไตรมาสที่ 1  เดือน   ตุลาคม – ธันวาคม        พ.ศ. 2559
        -       การติดตาม และประเมินผลไตรมาสที่ 2  เดือน   มกราคม - มีนาคม        พ.ศ. 2560
        -       การติดตาม และประเมินผลไตรมาสที่ 3  เดือน   เมษายน – มิถุนายน      พ.ศ. 2560
        -       การติดตาม และประเมินผลไตรมาสที่ 4  เดือน   กรกฎาคม - กันยายน     พ.ศ. 2560
                ทั้งนี้เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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